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Introduccion

Colombia se caracteriza por su abundancia en recursos naturales, lo cual a lo largo de los afios ha
sido tema de estudio con relacion a las ventajas y desventajas frente a su economia, generando
distintas posiciones respecto al manejo responsable y sostenible tanto de los ciudadanos como de
las empresas que aprovechan estos recursos, en las diferentes regiones que se benefician de este

tipo de actividades, en el territorio nacional.

El departamento de Narifio cuenta con 64 municipios, de los cuales segun la base de datos de
Céamara de Comercio de Pasto (2019), nueve de estos desarrollaban la actividad minera, entre ellos
se encuentra el municipio de San Juan de Pasto, donde se localizan empresas dedicadas a la
explotacion de recursos minerales, como arena, grava, yeso, triturado entre otros. Es aqui, donde
el sector de la mineria entra a jugar un papel importante en las politicas del estado, teniendo en
cuenta que en la ultima década su crecimiento ha tenido una participacion significativa en el
Producto Interno Bruto (PIB) segun la ficha Colombia 01 2022 de la Agencia Nacional de Mineria
(2022) del 1.6% en el afio 2019 al 2% en el 2022.

Es necesario hablar de mineria sostenible como lo sefiala Montero (como se cité en Alvarez e
Irigoin, 2014),

La mineria sostenible requiere un modelo econémico que equilibre la extraccion de recursos
con la capacidad de regeneracion natural o la disponibilidad de alternativas en la produccion, y

también implica evaluar su viabilidad social. (p. 28)

Es aqui donde cobra importancia las politicas de responsabilidad social empresarial, porque se
busca que las actividades que desarrollan las empresas se enfoquen en ser sustentables econémica,

social y ambientalmente.

Resaltando la importancia de la implementacion de la responsabilidad social empresarial dentro
de las organizaciones, es necesario analizar como el gobierno interviene para incentivar estas

practicas, ya que estas no son de caracter obligatorio como lo menciona Lorenzoni (2021) existe



Aprovechamiento de los beneficios tributarios en la responsabilidad social empresarial

un mandato basado en el principio de solidaridad empresarial, con una manifestacion de ser
voluntarios y autorregulados. En este sentido, la investigacion se enfoca en analizar la influencia
de las practicas de responsabilidad social para obtener beneficios tributarios en el sector minero,
puesto que, a través de estos incentivos fiscales, el Estado busca promover la planificacion
tributaria y la reduccion de la carga impositiva para los contribuyentes. Para alcanzar este objetivo,
es necesario diagnosticar la RSE, identificando los beneficios tributarios con relacién a estas
practicas, para lo que se pretende elaborar una guia de RSE aplicada al consorcio Golden Rojas,
empresa perteneciente al sector minero, formada tras la unién de una persona juridica y dos
personas naturales, cuyo propasito es la extraccion de materiales para la construccion, ubicada en
la ciudad de Pasto. Esta empresa tiene un gran compromiso con el entorno donde desarrolla su
actividad, por esto se tomara como modelo, con el proposito de orientar a otras empresas del
mismo sector para que aprovechen los beneficios tributarios que la ley ofrece, tras la
implementacion de préacticas de responsabilidad social en los ambitos econdmico, social y

ambiental.
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1. Elementos de identificacion del problema

1.1. Tema
Gerencia Tributaria
1.2. Titulo
Aprovechamiento de los beneficios tributarios en la aplicacion de practicas de responsabilidad
social empresarial en el Consorcio Golden Rojas del sector minero para los afios 2.023-2024 en el
municipio de Pasto.
1.3. Linea y Sublinea de investigacion
Linea de investigacion: Ciencias de Gestion

Sublinea de investigacion: Gerencia y desarrollo financiero y contable
1.4. Planteamiento del problema
1.4.1. Descripcion del problema
Como sefiala Reina, et al. (2006) la economia se puede analizar de manera mas efectiva al dividirla
en tres categorias principales conocidas como sectores productivos: el sector primario, el sector
secundario y el sector terciario.

El sector primario se enfoca en la explotacion y transformacion de recursos naturales. Aqui se
incluyen actividades como la agricultura, la ganaderia y la extraccion de minerales. Estas

actividades son fundamentales para proporcionar materias primas a otros sectores y, en muchos

casos, son la base de la economia en paises en desarrollo.

11
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Por otro lado, el sector secundario implica una mayor transformacion de los insumos. Aqui es
donde se lleva a cabo la produccion industrial. Esto incluye la fabricacién de productos quimicos,
caucho, plasticos, calzado, textiles, confecciones y productos de alta tecnologia. Estas actividades
afiaden valor a las materias primas y son vitales para el desarrollo econémico y la creacion de

empleo.

Finalmente, el sector terciario comprende actividades que no generan bienes tangibles, sino
servicios intangibles. Aqui se incluyen el turismo, la educacion, el transporte y los servicios
financieros, entre otros. El sector terciario desempefia un papel esencial en las economias

modernas, ya que satisface las necesidades de la sociedad en términos de servicios y comodidades.

Con base en los datos anteriormente expuestos, es fundamental destacar la diversidad de
actividades que constituyen el tejido econémico de Colombia. Es particularmente relevante
centrarse en el sector primario para fines de esta investigacion, destacando la mineria como una de
las actividades mas significativas en este contexto. Segun reporte de la Agencia Nacional de
Mineria (2019):

El sector minero es un pilar econémico significativo, representando el 2% del PIB, el 20% de
las exportaciones y el 13% de la IED. También crea 350 mil empleos directos y casi un millon
de empleos indirectos, y desde 2010 ha generado alrededor de 5,5 billones de délares en regalias
para proyectos de infraestructura y desarrollo regional. (parr. 3-4)

Por tanto, se observa que el aporte que dicho sector hace a la economia en Colombia es amplio;
sin embargo, pese a que la mineria ha aportado grandes beneficios, también ha desatado una serie
de problemas, como lo menciona Geo Innova (2016) en territorio, medio ambiente y sistema de

informacion geogréafica, entre los cuales se destacan:

La actividad minera causa una serie de impactos significativos en el medio ambiente y en las
comunidades circundantes. En primer lugar, dafia la superficie de la Tierra al destruir y alterar la
forma de la corteza terrestre, generando grandes cantidades de material de desecho que afecta la

morfologia local. Ademas, contamina el aire al producir polvillo toxico compuesto por quimicos

12
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pesados que pueden ser absorbidos por animales y seres humanos. También se observa
contaminacion de las aguas superficiales, ya que los residuos quimicos mal gestionados pueden

filtrarse en los cuerpos de agua dulce, perjudicando la vida acuética.

Los acuiferos subterraneos también se ven afectados, ya que los desechos contaminados pueden
ser arrastrados por el agua de lluvia, lo que lleva a la contaminacion de las fuentes de agua
subterranea. La flora y la fauna sufren impactos negativos debido a la eliminacidon de la vegetacion
durante el proceso de excavacién, asi como por el ruido, cambios en su habitat y la contaminacion

de las fuentes de agua que utilizan.

Ademas, la actividad minera puede dar lugar a conflictos entre las comunidades locales y las
empresas mineras, ya que las comunidades aledafas se ven afectadas, pueden surgir disputas sobre
el uso de la tierra y la posible sobrepoblacion, debido a las oportunidades de empleo en la mineria.
Por dltimo, la mineria deja un impacto visual duradero, con grandes crateres en el paisaje que

reducen el atractivo turistico de la zona.

Considerando lo nombrado anteriormente, resulta imperativo adoptar medidas destinadas a
mitigar los efectos adversos y asegurar que la actividad minera se desarrolle de manera sostenible.
En este sentido, el gobierno colombiano ha implementado un conjunto de regulaciones con el

proposito de supervisar y organizar la industria minera en el pais.

Agudelo y Arango (2022) sefialan que se han creado diversas regulaciones, entre ellas el
Decreto 4134 de 2011, que dio origen a la Agencia Nacional de Mineria (ANM), teniendo como
objetivo la administracion de los recursos minerales del Estado de manera eficiente, eficaz y
transparente, a través del otorgamiento de titulos y la promocion de la actividad minera. Ademas,
en Colombia, la Responsabilidad Social Empresarial (RSE) esta respaldada por una serie de normas

y marcos legales que buscan fomentar la sostenibilidad empresarial y el compromiso social.

Narifio, un departamento situado en el suroeste de Colombia, destaca por su riqueza en recursos
naturales, siendo los minerales su principal fuente de abundancia. En esta region, se han

identificado diversos minerales y dep6sitos de importancia significativa. Destacan el oro, cuyas

13
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principales zonas de extraccion se encuentran en Barbacoas, Tumaco, El Charco y la Cordillera de
los Andes, reconocidas por su produccion aurifera. También existen yacimientos de cobre en
algunas regiones del departamento, como en los alrededores de Tuquerres. Se han identificado
depdsitos de zinc en areas como el municipio de Yacuanquer, y aunque el plomo también se
encuentra en depositos minerales en Narifio, su produccién puede ser menos significativa en

comparacion con otros minerales (Viloria de la Hoz, 2007).

Ademas de los minerales, la extraccion de materiales para la construccion es una actividad
importante en Narifio para satisfacer la demanda local. Segin la Agencia Nacional de Mineria
(2021) el departamento contaba con “144 titulos mineros, de los cuales 131 estaban en etapa de
explotacion, 3 en construccion y montaje, y 10 en exploracion” (parr. 2). Algunos de los materiales
destacados incluyen oro, recebo, arenas, plata, gravas y arcillas, con diferentes municipios como

principales productores (Agencia Nacional de Mineria, 2021).

En Pasto, capital de Narifio, se encuentra una variedad de minerales, incluyendo oro, plata,
cobre, zinc, plomo, asi como minerales no metalicos como carbén, arcilla, caliza y otros materiales
utilizados en la construccién. Durante los ultimos cuatro meses de 2022, se extrajeron en la ciudad
de Pasto un total de 346 metros cubicos de arena y 1,802 metros de material de recebo, segun el

Sistema de Informacion Minero Colombiano en 2022.

Sin embargo, la extraccion de estos recursos en la region ha ocasionado efectos ambientales
negativos. Segun un informe presentado por el Servicio Geoldgico Colombiano (1990), se han
observado emisiones de gases contaminantes debido al transporte y combustion de hornos
utilizados en la extraccién, contaminacion del agua, pérdida de suelo y presencia de taludes
verticales sin un adecuado manejo geotécnico. A pesar de esto, la industria minera contribuye

ampliamente a la economia de la region.

No obstante, para Moreno et al. (2010) en algunas empresas colombianas todavia hay cierto
desconocimiento o falta de comprension sobre la RSE. Esto puede deberse a varias razones, como
la falta de informacion y la falta de familiaridad con los conceptos y principios de la RSE. Ademas,

algunas empresas pueden estar mas enfocadas en lograr resultados financieros inmediatos y pueden

14
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pasar por alto el impacto social y ambiental de sus acciones. También puede haber otros desafios
en un contexto empresarial complejo, como la competencia, la regulacion y la estabilidad

econdmica, que pueden relegar la RSE a un segundo plano y priorizar otros aspectos del negocio.

El Estado Colombiano ha establecido beneficios tributarios para las empresas que realicen
acciones en pro del desarrollo sostenible del pais, como la Ley 685 de 2001 (2001) y la Ley 1819
del 2016 (2016). Algunos de estos beneficios incluyen la deduccion de impuestos por donaciones
a entidades sin animo de lucro, descuentos en la tarifa de renta por inversiones en proyectos
sociales, ambientales o culturales, y exenciones de impuestos por inversiones en proyectos de
ciencia, tecnologia e innovacion. Ademas, existen varios beneficios tributarios relacionados con el
medio ambiente, como la deduccion por inversiones en tecnologias limpias, los incentivos fiscales

para la produccién y uso de biocombustibles, y las tarifas diferenciales en impuestos.

Las medidas adoptadas en Colombia para fomentar el crecimiento han beneficiado a varios
sectores especialmente al sector minero. Estas medidas incluyen la implementacion de beneficios
tributarios como los mencionados anteriormente, respaldados por un marco legal sélido, que brinda
seguridad juridica a las empresas mineras. El objetivo de estas iniciativas es respaldar e incentivar
el desarrollo de este sector, al mismo tiempo que se promueve el acceso a los beneficios fiscales
mencionados previamente. Es importante tener en cuenta que estos beneficios estan sujetos a
condiciones y requisitos especificos establecidos por la ley. El objetivo de estos beneficios es
fomentar la responsabilidad social empresarial y lograr un mejoramiento en las condiciones

sociales de la poblacion, asi como subsanar los impactos ambientales que produce la explotacion.

En primer lugar, resulta innegable que el sistema tributario colombiano se caracteriza por su
complejidad y una constante variabilidad normativa, lo cual representa un desafio significativo
tanto para las personas como para las empresas que intentan mantenerse al dia con las leyes y
regulaciones fiscales vigentes. Esta situacion se agrava aun mas por la falta de claridad y
accesibilidad en la informacion relacionada con los beneficios fiscales. Esta problematica, que
afecta en especial a las pequefias empresas y a los individuos que carecen de asesoria especializada,
tiende a generar confusion y desmotivacion a la hora de aprovechar las oportunidades tributarias

disponibles.
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Por otro lado, es importante sefialar que no todos los contribuyentes tienen el mismo grado de
interes o capacidad para buscar y comprender la informacion sobre los beneficios fiscales. Algunos
pueden no estar motivados para explorar estas ventajas o simplemente carecer de los recursos
necesarios para llevar a cabo esta tarea. Esta falta de iniciativa o de medios para acceder a la
informacion fiscal puede llevar a la subutilizacién de los incentivos fiscales, 1o que repercute en
una menor recaudacion para el Estado y en la pérdida de oportunidades para las empresas y

personas que podrian beneficiarse de estos incentivos.

Un aspecto adicional a considerar es la insuficiente atencion que se presta a la capacitacion y
educacion en materia fiscal, tanto a nivel individual como empresarial. En muchas ocasiones, esta
formacion no es una prioridad en la agenda de las empresas o de los individuos, lo que conduce a
un circulo vicioso de desconocimiento y falta de aprovechamiento de los beneficios tributarios
disponibles. La falta de conocimiento y educacion en materia fiscal puede considerarse un
obstaculo importante para la maximizacion de los beneficios tributarios en Colombia. Esta
limitacion se traduce en una brecha entre el potencial de los incentivos fiscales y su aplicacion

efectiva.

En este contexto, es crucial destacar un ejemplo especifico que ilustra la importancia de abordar
esta problematica: Las empresas mineras en Colombia tienen acceso a una serie de beneficios
tributarios estipulados desde la Ley 863 de 2003 (2003), que tiene como objetivo principal
fomentar la inversion y estimular el desarrollo econémico en el pais a través de la actividad minera.
Sin embargo, para que estas ventajas sean plenamente aprovechadas, es imperativo que las
empresas, especialmente las del sector minero que enfrentan diversos desafios, adopten un enfoque

integral que combine la responsabilidad social con la estrategia fiscal.

En este sentido, se requiere laimplementacion de politicas de responsabilidad social empresarial
que incluyan la consideracion y aprovechamiento de estos beneficios fiscales. Esto no solo
contribuird al crecimiento y fortalecimiento de las empresas mineras, sino que también beneficiara
a la economia nacional en general. Por lo tanto, es esencial que tanto el Gobierno como las
empresas promuevan la educacion en materia fiscal y fomenten una mayor conciencia sobre los

beneficios tributarios disponibles para impulsar un desarrollo econémico sostenible en Colombia.
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1.4.2. Formulacion del problema

¢Coémo influye el aprovechamiento de los beneficios tributarios en la aplicacién de practicas
responsabilidad social empresarial en el Consorcio Golden Rojas del sector minero para los afios
2023-2024 en el municipio de Pasto?

1.5. Objetivos

1.5.1. Objetivo general

Analizar el aprovechamiento de los beneficios tributarios en la aplicacion de practicas
responsabilidad social empresarial en el Consorcio Golden Rojas del sector minero para los afios
2023-2024 en el municipio de Pasto.

1.5.2. Objetivos especificos

e Diagnosticar la responsabilidad social empresarial en el consorcio Golden Rojas del
municipio de Pasto

e ldentificar los beneficios tributarios aplicables con relacion a la responsabilidad social
empresarial en el consorcio Golden Rojas.

e Diseflar una guia que facilite el aprovechamiento efectivo de beneficios tributarios
relacionados con la responsabilidad social empresarial en el sector minero del municipio de Pasto.
1.6. Justificacion
Como menciona Chamorro (2021),

Cada vez, se hace una mayor exigencia a que las entidades desarrollen su actividad econémica

de manera responsable, eficiente y competitiva, considerando las expectativas y beneficios para

los llamados “stakeholders” o grupos de interés, tales como clienteS, proveedores, trabajadores,
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sociedad en general, ademas del impacto de su actividad al medio ambiente; pues los recursos

son cada vez mas escasos Y las necesidades mayores. (p. 11)

Es entonces fundamental que cada sector de la economia colombiana, conozca y aplique
practicas de responsabilidad social empresarial, encontrando un equilibrio entre la rentabilidad
econdmica, el bienestar social y la sostenibilidad ambiental, contribuyendo a mejorar su entorno
econdmico y social, asi como el de la poblacién, ademas de ayudar a conservar el medio ambiente

y promover el crecimiento y mejoramiento sostenible en el pais.

Camacho y Soaza (2016) sefialan que la RSE ofrece varios beneficios a las empresas que

deciden implementar estas practicas. Entre ellos, se destacan:

e Optimizar los productos ofrecidos y los métodos empleados para fabricarlos, 1o que conlleva
a que los clientes sean mas fieles a la empresa.

e Los empleados se sienten mas motivados y comprometidos, lo que a su vez estimula la
capacidad de generar nuevas ideas y adoptar enfoques innovadores.

e Mejora la reputacién de la empresa, al obtener reconocimientos por su labor.

e Laempresa se vuelve mas atractiva para posibles empleados y establece relaciones sélidas
con socios comerciales y autoridades, ademas es mas probable el apoyo financiero por parte del
gobierno debido a la buena reputacion.

e Se reducen gastos y se aumenta la rentabilidad porque se aprovecha mejor el talento humano
y materiales disponibles.

e Existe crecimiento de las ventas, lo que refleja un mayor crecimiento en ingresos.

Es importante destacar que la RSE no solo aporta beneficios sociales y de competitividad, sino
que también puede generar reconocimientos y beneficios econdmicos al manejar adecuadamente
los costos y aprovechar las politicas gubernamentales para favorecer a varios sectores de la
economiay en el caso particular al sector minero, teniendo en cuenta que este es uno de los sectores

gue como se menciond genera impactos negativos al medio ambiente.
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De acuerdo con Garcia (2021) la Responsabilidad Social Empresarial (RSE) en el sector minero
se enfrenta a desafios significativos que requieren una perspectiva dinamica. Es fundamental
abordar los problemas sociales, ambientales y econémicos que afectan a Colombia. Destacando la
importancia del compromiso de los actores involucrados para llevar a cabo una explotacion
responsable, lo cual representa un desafio en el sector minero. Es crucial enfatizar que el enfoque
para enfrentar estos desafios debe ser apropiado para cada caso especifico y adaptarse al contexto
social de la zona de influencia de los proyectos mineros, promoviendo una explotacién responsable,
lo que podria resultar en una reduccion de los impactos negativos en su entorno, la creacion de
empleos locales y posiblemente un mayor desarrollo sostenible en la regién. Las empresas mineras
que adopten una RSE efectiva también se benefician al mejorar su reputacién y relaciones con las
comunidades locales, lo que podria reducir los conflictos y riesgos asociados con la explotacion
minera.

El gobierno colombiano ha implementado politicas y programas para fomentar la
responsabilidad social empresarial (RSE) en el pais. Como son los incentivos fiscales, disefiados
para incentivar a las empresas a comprometerse activamente con la RSE. Estos incentivos fiscales
son un componente crucial de la estrategia gubernamental para crear un entorno empresarial mas

sostenible y socialmente responsable.

En este sentido, las empresas que adoptan practicas socialmente responsables pueden
beneficiarse de reducciones significativas en sus cargas fiscales. Estos incentivos pueden incluir
descuentos en el impuesto sobre la renta, créditos fiscales por inversiones en proyectos de
sostenibilidad y programas sociales, o incluso la posibilidad de deducir gastos relacionados con
actividades de RSE.

Para el caso de Colombia, en el Estatuto Tributario Colombiano y en las leyes como la Ley 685
de 2001 (2001) y la Ley 1819 del 2016 (2016), encontramos beneficios que incluyen descuentos
en el impuesto de renta por inversion en activos fijos productivos, deduccién de impuestos por
inversion en investigacion y desarrollo, deduccion del impuesto de renta por donaciones, tarifa
reducida de impuesto de renta para empresas en zonas especiales y deduccion del IVA pagado en

la adquisicion de activos fijos.
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La Ley 1819 del 2016 (2016) también establece medidas sobre impuestos verdes o ambientales,
como el impuesto al carbono, el impuesto al consumo de bolsas plasticas y el impuesto al vehiculo
eléctrico, entre otros, para incentivar la adopcion de précticas ambientalmente responsables y
reducir el impacto ambiental de ciertas actividades econémicas. Ademas, el gobierno colombiano
busca promover el uso de energias limpias y la reduccién del consumo de energia, contribuyendo
asi a la mitigacion del cambio climatico y al desarrollo sostenible. Para esto, ofrece beneficios
tributarios consagrados en la Ley 1715 del 2014 y modificados por la Ley 2099 del 2021 (2021).

El proposito de este estudio es analizar el aprovechamiento de los beneficios tributarios con
relacion a las practicas de responsabilidad social empresarial (RSE), utilizando el consorcio
Golden Rojas como punto de referencia, para la cual en primera medida es necesario diagnosticar
las préacticas de responsabilidad social empresarial (RSE), en el sector minero del municipio de
Pasto, con el proposito de describir las acciones de RSE aplicadas por las empresas del sector,
posteriormente identificar los beneficios tributarios aplicables a las practicas de RSE empleadas,
para finalmente disefiar una guia que no solo permita a estas empresas contribuir activamente al
crecimiento social, mejorando el bienestar de las comunidades que residen en las areas de
extraccion de recursos y preservando el entorno ambiental, sino que también facilite la aplicacion
efectiva de beneficios tributarios relacionados con la RSE en el Consorcio Golden Rojas. Este
enfoque holistico no solo tiene implicaciones positivas en términos de sostenibilidad, sino que
también puede tener un impacto beneficioso en la economia de las empresas involucradas, al

tiempo que aprovechan los incentivos fiscales disponibles para reducir su carga imponible.

El resultado esperado de esta investigacion es proporcionar a las empresas del sector las
herramientas y directrices necesarias para convertirse en agentes activos en la promocién del
desarrollo sostenible y la mejora de las condiciones de vida de las poblaciones locales, al tiempo

gue maximizan los beneficios fiscales relacionados con la RSE.

1.7. Delimitacién

El proyecto objeto de estudio, se llevara a cabo en la empresa Consorcio Golden Rojas de la ciudad

de Pasto, departamento de Narifio en el cual se abarcan estudios de responsabilidad social
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empresarial y su incidencia en los beneficios tributarios de las empresas. Se llevara a cabo en el

periodo comprendido entre los afios 2023 y 2024.

Tabla 1

Operacionalizacion de variables

Objetivo Especifico Variable Fuentes Técnica de
recoleccion de

informacion

Diagnosticar la Responsabilidad Internacionales Ficha documental

responsabilidad social social

empresarial en el

Consorcio Golden Sector Minero
Rojas
Identificar los Normas Tributarias

beneficios tributarios
aplicables con Mineria
relacion a la
responsabilidad social
empresarial en el
COoNnsorcio Golden

Rojas.

Nacionales Ficha documental
Condiciones sociales, Ficha documental
econémicas y
ambientales
Condiciones Normograma
Econdmicas
Aspectos tributarios Ficha documental

Caodigo de minas Normograma

Disefiar una guia que Guia

facilite la aplicacion responsabilidad

efectiva de beneficios social y beneficios

tributarios e social tributarios.
empresarial en las
empresas del sector

minero.

Modelos aplicados en Ficha documental.

empresas
Internacionales y

Nacional.
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Estudio empresa Condiciones Ficha documental
Consorcio  Golden Sociales y econdmicas empresa.

Rojas empresas

Estados financieros

1.8. Marco referencial

1.8.1. Antecedentes

El concepto de responsabilidad social aplicado al sector minero ha evolucionado a lo largo del
tiempo, y en la actualidad se entiende como la obligacion de las empresas mineras de tener en
cuenta los impactos sociales, ambientales y econémicos de sus operaciones, y de contribuir al

desarrollo sostenible de las comunidades donde se encuentran.

En este sentido, las empresas mineras han adoptado practicas de gestion que incluyen la
mitigacion de impactos ambientales, el respeto y promocién de los derechos humanos, la consulta
y participacion de las comunidades locales, el fortalecimiento de capacidades y el fomento de

oportunidades econdmicas, la transparencia y rendicion de cuentas, entre otros.

Ademas, se ha desarrollado una serie de normas y estandares internacionales que orientan la
gestién socialmente responsable de las empresas mineras, como los Principios de Mineria
Responsable del Consejo Internacional de Mineria y Metales (ICMM), la Norma ISO 26000 sobre
responsabilidad social, y las Directrices de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Economicos (OCDE) para Empresas Multinacionales. De esta forma, de acuerdo con la OCDE
(2022),

Se han establecido mecanismos de certificacion y verificacion de la gestion socialmente

responsable de las empresas mineras, como el estandar internacional de certificacién minera

Fairmined, que garantiza que los minerales se produzcan de manera responsable y sostenible, y
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la Iniciativa de Transparencia en la Industria Extractiva (EITI), que promueve la transparencia

y la rendicion de cuentas en la gestion de los recursos naturales. (p. 11)

El tema de responsabilidad social es amplio, por lo que es necesario identificar algunos
antecedentes que nos permitan profundizar el conocimiento, guiando y fortaleciendo el concepto

aplicado a la mineria, a continuacion, se describiran algunos de estos:

1.8.1.1. Internacionales. El articulo Responsabilidad Social Empresarial: distintivos, practicas
y procesos del sector minero en Sonora, México realizado por Arvizu y Velazquez (2019) refieren

que:

La perspectiva de(RSE) es reciente en América Latina. Especialmente en el ambito minero, las
acciones de RSE generan debate y opiniones diversas. A pesar de ello, el sector minero en
América Latina estd empezando a reconocer las repercusiones negativas que sus actividades
tienen en ambitos sociales, ambientales, culturales y econémicos. Organismos internacionales
reconocen que aun hay camino por recorrer en la implementacion de una gestion integral que
aborde todos los aspectos relacionados con las empresas mineras, aunque se sefialan avances

significativos. (p. 11)

La Responsabilidad Social Empresarial (RSE) en América Latina, y en particular en el sector
minero, esta adquiriendo mayor conciencia sobre la existencia de practicas cuestionables en esta
industria. Es imprescindible que las empresas mineras comprendan plenamente las consecuencias
negativas que su actividad puede tener en diferentes ambitos. Los organismos internacionales
también reconocen la urgente necesidad de una gestion integral que abarque todas las practicas y
aspectos relacionados con estas compafiias mineras, y estan documentando progresos significativos
en esta direccion para mitigar los impactos sociales, ambientales, culturales y econdémicos.

El articulo denominado la Responsabilidad Social Empresarial en la relacion comunidades

campesinas y empresas mineras de la autoria de Medrano et al. (2019)

El establecimiento de la ONU y los Derechos Humanos impulsaron la conciencia social entre

empresarios. Hitos como la Conferencia de Estocolmo en 1972, el Informe Brundtland en 1987,
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y el Protocolo de Kioto en 1997, junto con la formacion de grupos como Amnistia Internacional
y Greenpeace, asi como iniciativas empresariales formales, han contribuido a la nocién de
Responsabilidad Social Empresarial (RSE). Aunque estos organismos elevaron la conciencia,
algunos no adoptaron plenamente el propdsito genuino de la RSE, a menudo influidos por

intereses particulares, desviandose de su objetivo original de concienciar. (p. 338)

Hay que destacar la evolucion histérica de la conciencia social y medioambiental y como
diversos actores, incluyendo organismos internacionales, organizaciones no gubernamentales y
empresas, han contribuido a la construccion de la RSE. No obstante, también enfatiza la necesidad
de mantener el proposito principal de la RSE frente a los posibles desvios por intereses particulares.
La RSE ha sido influenciada por diversas organizaciones especificas, como la Global Reporting
Initiative o el Instituto Ethos, lo cual ha tenido un impacto significativo en su desarrollo. Sin
embargo, es importante reconocer que algunas de estas acciones no han incorporado

verdaderamente el objetivo primordial de la RSE en sus politicas (Medrano et al., 2019).

Algunos enfoques se han desviado debido a intereses particulares, lo que ha diluido la esencia
original de la RSE, qué es promover la conciencia y la responsabilidad social y ambiental. Es
fundamental resaltar la evolucion historica de la conciencia social y medioambiental y como
diversos actores, como organismos internacionales, organizaciones no gubernamentales y
empresas, han contribuido al crecimiento y consolidacién de la RSE. Sin embargo, debemos
enfatizar la necesidad de preservar el propdsito principal de la RSE ante posibles desvios causados
por intereses particulares. La RSE es un pilar esencial en la busqueda de un desarrollo sostenible y
equitativo. Es imperativo que las acciones emprendidas por diferentes entidades se alineen con los
valores y objetivos fundamentales de la RSE, y que se mantenga su enfoque en la promocién de
practicas responsables que beneficien tanto a la sociedad como al medio ambiente. Solo asi
podremos aprovechar plenamente el potencial transformador de la RSE para construir un mundo

mas consciente y sostenible.

El Estado actual de responsabilidad social en México de la autoria de Fong et al. (2019) sefala,
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La variedad de Modelos de Responsabilidad Social Empresarial (MRSE) surge del debate sobre
los elementos esenciales para analizar la RSE, segun la OIT en 2007. Este estudio utiliza tres
elementos clave para reflejar las definiciones institucionales de la RSE: voluntariedad,
integracion de préacticas sostenibles y consideracién de aspectos econdémicos, sociales y

ambientales para todos los Stakeholders. (p. 43)

Es importante conocer que se debe tener en cuenta para formar un buen modelo de
responsabilidad social, puesto esto nos permite abarcar cada area de la entidad, con el fin de aportar
en mayor medida al desarrollo de un modelo de responsabilidad social completo y accesible para
la aplicacién dentro de la organizacion. En resumen, para formar un buen modelo de
responsabilidad social es importante identificar a los stakeholders, definir objetivos y metas,
evaluar el impacto, desarrollar politicas y précticas, integrar en la cultura de la organizacion y

comunicar y ser transparentes en las practicas y politicas implementadas

1.8.1.2. Nacionales. La industria minera en Latinoamérica, autoria de Horta y Garcia (2022)
articulo realizado en el marco del proyecto “Construyendo seguridad humana desde el borde”;

sefiala que:

El enfoque en América Latina como epicentro del extractivismo forma parte de una estrategia
para impulsar el desarrollo econémico de la region. Este modelo defiende la extraccion de
recursos naturales con el objetivo de equiparar a América Latina con paises como Canada,
Australia, Noruega, Finlandia y Nueva Zelanda, que tienen sectores extractivos prominentes,
pero también exportaciones diversificadas y altos niveles de vida. Sin embargo, muchas de las
empresas extractivas operan en paises con regulaciones ambientales laxas, lo que les permite
pagar por la contaminacion y evadir sanciones efectivas por los impactos ambientales de sus

operaciones. (p. 131)

La industria minera en Latinoamérica, resalta como el modelo de desarrollo econémico en la
region se basa en el extractivismos, utilizando la extraccion de recursos naturales como estrategia
para equipararse a paises desarrollados con sectores extractivos importantes y altos estdndares de

vida. No obstante, esta estrategia descuida las consecuencias ambientales y sociales que acarrea la
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explotacion de recursos. El articulo pone de relieve que la presencia de empresas extractivas en
paises con legislaciones ambientales débiles les permite pagar por contaminar en lugar de enfrentar
sanciones efectivas. Esto crea un entorno en el que las grandes operaciones mineras pueden seguir
extrayendo recursos sin mayores restricciones y sin un control adecuado de los impactos que

generan en el entorno y las comunidades locales.

Se debe enfatizar en cdmo el enfoque en la extraccion de recursos naturales sin una gestion
responsable esta teniendo un impacto negativo en América Latina, mientras que la falta de
regulaciones adecuadas permite que las empresas extractivas operen sin asumir una

responsabilidad significativa por sus acciones.

Relacion entre responsabilidad social empresarial y rentabilidad: una revision de literatura,

realizado por Mufioz et al. (2020) mencionan:

En las investigaciones cuantitativas, se emplean modelos econométricos para identificar
mayormente una correlacion positiva entre la Responsabilidad Social Empresarial (RSE) y la
rentabilidad. Este vinculo se sostiene de manera predominante en los estudios cualitativos
también. Se sugiere realizar andlisis integradores que consideren tanto los indicadores
financieros como las préacticas de RSE implementadas por la gestion, lo cual se correlaciona con

una rentabilidad aumentada. (p. 136)

Los estudios de corte cuantitativo (datos numéricos) utilizan modelos econométricos para
analizar la relacién entre la Responsabilidad Social Empresarial (RSE) y la rentabilidad de las
empresas. Se ha encontrado que existe una relacion positiva entre ambas variables, lo que significa
que cuando las empresas adoptan practicas responsables socialmente, también logran una mayor
rentabilidad. También se ha encontrado en estudios basados en enfoques cualitativos (basados en
la interpretacion y analisis de datos no numéricos). Por tanto, es importante tener en cuenta la
realizacion de estudios con analisis integradores, que tomen en cuenta tanto los indicadores
financieros como las practicas de RSE que la gestion de las empresas realiza. De esta manera, se
puede obtener una imagen mas completa de la relacion entre la RSE y la rentabilidad, y se puede

demostrar como las practicas de RSE pueden generar beneficios financieros para las empresas.
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Analisis de la normatividad tributaria en el impuesto sobre la renta como incentivos en la
incorporacion de la responsabilidad social empresarial en personas Juridicas en Colombia, del

autor Rios (2016) en su articulo refiere

Se resalta la contribucion significativa de la normativa fiscal al fomento de la Responsabilidad
Social Empresarial (RSE) en las entidades corporativas en Colombia, con un total de 34 articulos
que respaldan este proposito. Al analizar detenidamente estos beneficios, se observa que, en
cuanto al sujeto pasivo, tres articulos (8,82 %) contribuyen al desarrollo de la RSE, mientras
que el elemento de base imponible representa el 91,18 % con 34 articulos. En relacién con los
grupos de beneficios, las deducciones representan el mayor aporte a la RSE (58,82 %), seguidas
por la renta exenta (14,71 %), descuentos tributarios (11,76 %), costos (2,94 %) e ingresos no
sujetos a gravamen (2,94 %). Dentro del grupo de deducciones, los conceptos que mas
contribuyen a la RSE son los pagos laborales (23,53 %), las donaciones (20,59 %) y las
inversiones (14,71 %). En resumen, la normativa tributaria enfatiza en proporcionar beneficios
relacionados especialmente con los trabajadores y donaciones dirigidas principalmente a

organizaciones sin fines de lucro. (p. 134)

Segun la informacion proporcionada por Rios (2016), las normas en Colombia desempefian un
papel significativo en la promocion y fomento de la Responsabilidad Social Empresarial (RSE) en
las empresas del pais. Este enfoque se traduce en la implementacién de una serie de medidas y
disposiciones fiscales disefiadas para incentivar y recompensar a las empresas que adoptan

practicas empresariales socialmente responsables.

Uno de los puntos mas importantes es que la normativa tributaria colombiana reconoce la
importancia de beneficiar a los trabajadores y a la sociedad en general como parte de la RSE. Esto
se refleja en la asignacion de beneficios fiscales a empresas que destinan recursos significativos a
pagos laborales, lo que contribuye a mejorar las condiciones y el bienestar de sus empleados.
Ademas, el énfasis en la promocion de donaciones a entidades sin animo de lucro demuestra un

compromiso con el apoyo a organizaciones dedicadas a causas sociales y comunitarias.

27



Aprovechamiento de los beneficios tributarios en la responsabilidad social empresarial

1.8.1.3. Regional. En el caso del sector minero tal como lo menciona Garcia (2021) en su
trabajo de grado titulado el sector minero se enfrenta a retos de crecimiento desde los tres puntos

de vista tradicionalmente abordados en la RSE:

El punto de vista econdmico, el social y el ambiental, expresa que, en términos econdémicos, la
industria minera debe encontrar formas sostenibles de generar ingresos y crecer en el mercado. En
el ambito social, la industria minera debe considerar el impacto que tiene en las comunidades
locales, incluyendo aspectos como la creacién de empleo, la salud y la seguridad de los trabajadores
y el impacto cultural. En el &mbito ambiental, la industria minera debe ser consciente de su impacto
en el medio ambiente, incluyendo la contaminacion y la explotacion de recursos naturales, y buscar
formas de mitigar estos impactos y ser mas sostenible. En resumen, el sector minero se enfrenta a
desafios complejos en términos de RSE en los tres &mbitos mencionados y debe trabajar para

encontrar soluciones sostenibles en cada uno de ellos.

Factores claves para el analisis de la responsabilidad social empresarial en el sector cafetero del

departamento de Narifio llevado a cabo por Silva et al. (2019).

De acuerdo con el Manual de Evaluacion de la Responsabilidad Social en la Organizacion
Social, la responsabilidad social implica que las actividades de la organizacion estén
comprometidas con el desarrollo sostenible. Esto implica mejorar el desempefio econémico y
financiero de la organizacion a la par de adoptar practicas que sean amigables con el medio

ambiente y socialmente inclusivas. (p. 242)

La responsabilidad social empresarial busca que las organizaciones adopten un enfoque integral
que les permita contribuir al desarrollo sostenible a través de la integracion de préacticas
ambientales, sociales y econdémicas en su modelo de negocio. Esto implica no solo generar
beneficios econémicos y financieros, sino también considerar su impacto en el medio ambiente y
en la sociedad en general. La integracion de practicas ambientalmente amigables implica la
adopcién de medidas para reducir el impacto ambiental de las actividades de las organizaciones,
como la gestion adecuada de los residuos y el uso eficiente de los recursos naturales. Por otro lado,

la inclusion social implica promover préacticas que favorezcan la igualdad y la justicia social, como
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la promocion de la diversidad y la inclusién en el lugar de trabajo, el respeto a los derechos
humanos y la contribucion a la mejora de la calidad de vida de las comunidades locales. En
definitiva, la responsabilidad social empresarial busca que las organizaciones, en este caso las que
pertenecen al sector minero en el Municipio de Pasto, adopten un enfoque global permitiendo de
esta manera contribuir al desarrollo sostenible de la region, generando beneficios econémicos y

financieros al tiempo que reducen su impacto ambiental y contribuyen al bienestar social.

Impacto de las préacticas de responsabilidad social en la generacién de valor compartido en la
empresa metropolitana de aseo S.A E.S.P. de Pasto para los afios 2018 — 2020, Autoria de
Chamorro (2021):

El compromiso social de la Empresa Metropolitana de Aseo, EMAS Pasto, viene desarrollando
su actividad econdmica, practicamente desde el inicio de sus operaciones, en marzo de 1997,
promoviendo una mejor calidad de vida a sus trabajadores, generando mejores condiciones
laborales, impactando favorablemente a las comunidades, con quienes impulsa nuevos
emprendimientos autosostenibles y logrando la proteccion y conservacion del medio ambiente,
a través de sus précticas de Responsabilidad Social, que la han posicionado en un lugar de
prestigio a nivel nacional, dentro de su actividad, logrando reconocimientos importantes tales
como; “mejor entorno laboral” por Andesco en 2015; Certificacion de calidad en todos sus
procesos, segun la ISO 9001; finalista del premio Andesco a la Responsabilidad Social
Empresarial en el 11 Simposio Internacional Rellenos Sanitarios y Calentamiento Global, entre
otros; con lo que se espera concluir, que las utilidades, no solo se miden con cifras del balance,
sino que van mas alla y a un mayor plazo; y se traducen en la generacién de valor compartido,
donde todas las partes interesadas, se sienten beneficiadas e identificadas con la entidad y que
las compafiias mas fuertes son competitivas y sostenibles en la evolucion del tiempo, mas que

su propio objeto, por su compromiso social. (p. 49)

Teniendo como ejemplo el compromiso social de EMAS Pasto, la Empresa Metropolitana de
Aseo, otras empresas ubicadas dentro del municipio de Pasto pueden adoptar practicas que vayan
mas alla de buscar simplemente utilidades. Es fundamental comprender que el éxito de una empresa

no se limita Gnicamente a las cifras del balance, sino que trasciende en el tiempo y se traduce en la
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generacion de valor compartido. EIl concepto de valor compartido implica que todas las partes
interesadas, tanto internas como externas a la empresa, se sientan beneficiadas e identificadas con
la entidad. Esto se logra a través de un compromiso social sélido y sostenible que promueva el
bienestar de la comunidad, el medio ambiente y otros actores relevantes. En este sentido, las
compafias mas fuertes y competitivas son aquellas que reconocen la importancia de su
compromiso social y su impacto en la sociedad. Ademas de perseguir sus objetivos empresariales,
también consideran como pueden contribuir al desarrollo y bienestar de la comunidad a lo largo

del tiempo.

El trabajo de grado organizaciones solidarias mineras y formalizacién de la mineria artesanal
y de pequefia escala. la experiencia de la asociacion agro minera de los andes fortaleza, municipio
de los Andes — Narifio, Colombia, periodo 2014-2019, para optar por el titulo de magister en
desarrollo rural de la universidad Pontificia Universidad Javeriana de Colombia, del autor Apraez
(2021) nos dice:

La mineria ha sido vital para comunidades rurales en Colombia y globalmente, especialmente
en Narifio, donde comunidades indigenas y afrodescendientes han estado involucradas desde la
colonia. En 2020, minerales como el oro fueron significativos para el PIB colombiano. A nivel
mundial, la mineria artesanal y de pequefia escala contribuye con el 20 % de la produccién de
oro. Aungue en Narifio la mineria y canteras solo representan el 1 % del PIB, han experimentado

un crecimiento notable del 46,3 % (Gobernacion de Narifio, 2020). (p. 12)

Como podemos observar el departamento de Narifio, ubicado en Colombia, ha sido
historicamente explotado por comunidades indigenas y afrodescendientes a través de la mineria de
yacimientos aluviales. El autor Apraez (2021) se enfoca en estudiar la relacion entre la mineria y
el desarrollo rural en Colombia, considerando los impactos sociales, econémicos y ambientales que
pueden surgir de estas actividades en las comunidades rurales. Por ende, es importante analizar la
responsabilidad social del sector minero y cémo esta puede contribuir al desarrollo sostenible de

la region.

30



Aprovechamiento de los beneficios tributarios en la responsabilidad social empresarial

Los antecedentes proporcionan contribuciones significativas a la investigacion, ya que

suministran datos relevantes de las practicas de responsabilidad social a nivel internacional,

nacional y regional. Ademas, abordan varios aspectos clave, como la evolucion del concepto de

responsabilidad social, la influencia de la normativa colombiana en dichas practicas,

particularmente en la promocién del empleo y las donaciones.

Asimismo, se subraya el impacto regional y se exploran temas como la legislacién colombiana

relacionada con la responsabilidad social, la interconexion entre la RSE y la rentabilidad, en ellos

se presenta un caso de estudio especifico en Narifio y se enfatiza la importancia de la generacion

de valor compartido. Estas perspectivas y dimensiones resultan esenciales para obtener una

comprension profunda y abordar de manera efectiva la responsabilidad social en el sector minero.

A continuacién, se representan en resumen los aportes que cada antecedente brinda a la

investigacion.

Tabla 2

Aporte de antecedentes en la RSE y los beneficios tributarios

Antecedente

Aporte

Conclusiones

Clasificacion

Responsabilidad

Social
Empresarial:
distintivos,
practicas y
procesos del

sector minero en
Sonora, México
realizado  por

Arvizu y

El estudio resalta que, en
América Latina,
especialmente en el sector
minero, estd surgiendo una
creciente conciencia sobre la
existencia  de  practicas
cuestionables en la industria.
Esto implica que las empresas
mineras estan reconociendo la
necesidad imperativa de

mejorar sus practicas en

A pesar de la
necesidad de
implementarlas

rapidamente, las
iniciativas de

Responsabilidad

Social Empresarial
(RSE) en la industria
minera de Sonora

estan en una fase

temprana y

Sector minero
RSE
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Antecedente

Aporte

Conclusiones

Clasificacion

Veldzquez
(2019)

términos de Responsabilidad
(RSE).
Este aspecto es de particular

Social Empresarial

relevancia para la
investigacion, dado que el
Consorcio Golden Rojas se
dedica a actividades mineras.
Es fundamental que estas
actividades comprendan las
posibles consecuencias
negativas que su operacion
puede tener en diversas
esferas, incluyendo aspectos
sociales, ambientales,
culturales y economicos. Esta
comprension resulta esencial
medidas

para tomar

adecuadas y mitigar los
efectos perjudiciales de su

actividad.

La
adopcién de enfoques
de

comunitario

experimental.

desarrollo
que

las

de

partes

consideren
necesidades
diferentes

interesadas puede abrir
la puerta a un cambio
de enfoque, pasando
de de
filantropia hacia la
del

empoderamiento y el

practicas

promocion

bienestar social.

La

Responsabilidad

Social

Empresarial

en

la relacion

comunidades
campesinas
empresas

mineras,

y

Para la investigacion el

antecedente permite
comprender sélidamente el
historico

contexto y da

conocer algunas entidades
involucradas en el tema de
responsabilidad social
empresarial, por esta razon es

una base importante para

La
Social

Responsabilidad

Empresarial
(RSE) busca conectar
a las empresas con su
entorno y promover la
armonia. En la
mineria, la RSE se ve
desafiada por factores

externos, como crisis

Responsabilidad

social empresarial.
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Antecedente

Aporte

Conclusiones

Clasificacion

realizado

Medrano et al.

(2019)

por

conocer conceptos claves en
el desarrollo de la tematica

planteada.

econémicas y
conflictos sociales, y
comunidades

campesinas.

Aunque la mineria es
esencial para la
economia, no
beneficia a las
comunidades locales,
lo que genera
conflictos. Para lograr
una mineria
responsable y rentable,
es crucial la
negociacion, el respeto
al entorno y la
participacion  activa,
asi como el
reconocimiento de las
comunidades

campesinas.

El Estado actual

de

responsabilidad

social en México

de la autoria de

Fong
(2019).

et

al.

el articulo proporciona una
definicion 'y un marco

conceptual  solido  para

comprender la RSE en el
contexto empresarial
mexicano, lo que puede ser
valioso

para una

la Responsabilidad
Social Empresarial
(RSE) puede mejorar
la  capacidad de
adquirir conocimiento
de las empresas, lo que
a su

vez puede

Responsabilidad
social.
Beneficios
Fiscales.

Sector Minero.
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Antecedente

Aporte

Conclusiones

Clasificacion

investigacion sobre RSE en el
sector minero y su relacion
con los incentivos fiscales en
el pais. Ademas, al considerar
los aspectos voluntarios,
sustentables y
multidimensionales de la
RSE,

ayudar a contextualizar cémo

este articulo puede

las empresas mineras abordan
la responsabilidad social vy
como esto puede influir en su
relacion con el Estado y los

beneficios fiscales.

impulsar la innovacion
y la adaptabilidad ante
cambios en el
mercado. Aunque la
RSE no
necesariamente

aumenta directamente
los beneficios de la
empresa, puede
promover un
comportamiento

innovador. Ademas, la
presion de los
Stakeholders influye
en el comportamiento
de las empresas, pero
puede llevar a
practicas oportunistas
en lugar de cambios

reales en la estrategia

empresarial.

El estudio también
destaca  que las
empresas grandes

utilizan mas la RSE, y
el tamafio de Ila
empresa afecta
directamente su

adopcion. A pesar de
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Antecedente

Aporte

Conclusiones

Clasificacion

RSE es

con la

que la

compatible
eficiencia econdmica,
su uso en México es
bajo debido a la falta
de una fuerte demanda
por de
Stakeholders. El

estudio

parte los
sugiere que
politicas publicas mas
proactivas y
normativas
obligatorias  podrian

ser necesarias para
impulsar la RSE y abre
la puerta a nuevas
lineas de investigacion

en este ambito.

Trabajo de grado
titulado el sector
minero se
enfrenta a retos
de crecimiento
desde los tres
puntos de vista
tradicionalmente
abordados en la
RSE,

(2021)

Garcia

El punto de vista econémico,

y el
en términos

el social ambiental,
expresa que,
econémicos, la industria
minera debe encontrar formas
de

ingresos 'y  crecer

sostenibles generar
en el
mercado. En el &mbito social,
la industria minera debe
considerar el impacto que

tiene en las comunidades

Los principios de
Responsabilidad

Social Empresarial
(RSE) han avanzado,
aun no son suficientes
a largo plazo en el
contexto colombiano.
Se sefialan desafios
relacionados con la
transicion energética,

la inversién extranjera,

Sector minero
Responsabilidad

social

35



Aprovechamiento de los beneficios tributarios en la responsabilidad social empresarial

Antecedente Aporte Conclusiones Clasificacion
locales, incluyendo aspectos el postconflicto, la
como la creacion de empleo, innovacion 'y la
la salud y la seguridad de los comunicacion. Se
trabajadores y el impacto subraya la necesidad
cultural.  En el ambito de desarrollar
ambiental, la industria minera estrategias mas
debe ser consciente de su efectivas para abordar
impacto en el medio estos desafios vy
ambiente, incluyendo la promover una gestion
contaminacion y la de RSE que reduzca la
explotacion  de  recursos conflictividad
naturales, y buscar formas de ambiental en
mitigar estos impactos y ser Colombia.
mas sostenible. En resumen,
el sector minero se enfrenta a
desafios ~ complejos  en
términos de RSE en los tres
ambitos mencionados y debe
trabajar  para  encontrar
soluciones sostenibles en
cada uno de ellos.
La industria El articulo permite realizar un Las deficientes Sector minero.
minera en contexto general comparando practicas del gobierno Responsabilidad

Latinoameérica,
autoria de Horta
y Garcia (2022)

el comportamiento del sector

minero a nivel regional,
teniendo en cuenta la
importancia de la
responsabilidad social

frente a la mineria de

América Latina causa Social empresarial.

dafio ambiental 'y
limita el desarrollo
sostenible.  Grandes
conflictos de
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Antecedente

Aporte

Conclusiones

Clasificacion

empresarial dentro del sector

minero.

comunidades ocurren
debido a la defensa de
territorios y derechos.
La legislacion
beneficia a grandes
empresas, y el sector
minero de oro enfrenta
desafios en la
economia global.

La extraccion de
recursos ha
transformado la region
desde la colonizacién,
con proyectos mineros
a gran escala
controlados por
corporaciones
transnacionales.

Los Estados
promueven la
megamineria a pesar
de la crisis ambiental,
impulsada por el
consumo excesivo y la
economia  extractiva
global.

La naturaleza se ha
vuelto mercancia,

valorando la
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Antecedente

Aporte

Conclusiones

Clasificacion

biodiversidad y
considerando la
conservacion ~ como
inversion.

El desarrollo actual
ignora las relaciones
sociedad-naturaleza y
requiere una
transformacion
cultural para abordar
los conflictos sobre

recursos naturales.

Relacion  entre
responsabilidad
social
empresarial y

rentabilidad: una

revision de
literatura,
realizado  por
Mufioz et al.
2020)

El aporte del articulo a la
investigacion es muy
significativo debido a que
aborda el sector minero y los
descuentos  tributarios  al
destacar que existen estudios
que respaldan una relacion
positiva entre la RSE y la
rentabilidad en  términos
cuantitativos y cualitativos.
Esto sugiere que las préacticas
de RSE pueden

positivamente

influir
en la
rentabilidad de las empresas,
un hallazgo relevante para
las

comprender cémo

empresas mineras podrian

En general, la mayoria
de

revisados

los estudios
muestran
una relacion positiva
entre la
Responsabilidad

Social
(RSE) y la rentabilidad

de las empresas. Esto

Empresarial

implica que el
desempefio social de
las empresas tiene un

impacto significativo

en su rendimiento
financiero,

relacionado con
indicadores  sociales,

Responsabilidad

social empresarial.

Beneficios

tributarios.
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Antecedente

Aporte

Conclusiones

Clasificacion

beneficiarse tanto en términos
financieros como en términos
de su responsabilidad social al
implementar medidas de
RSE.

recomendacién de

Ademas, la
realizar
estudios

integradores  que

consideren indicadores
financieros y practicas de
RSE puede ser especialmente
valiosa para una investigacion
en el sector minero, ya que
podria  proporcionar  una
vision mas completa de la
RSE vy

rentabilidad en este contexto

relacion  entre

especifico.

laborales y
ambientales. Los
estudios que respaldan
esta relacion se basan
principalmente en

enfoques cuantitativos

y cualitativos,
utilizando métodos
como la inferencia

estadistica y el analisis
documental. Se

sugiere la necesidad de

realizar
investigaciones  que
integren tanto
indicadores
financieros como

practicas de RSE para
obtener resultados mas
solidos.

Alrededor de un tercio
de los estudios no
encontraron resultados
concluyentes en
cuanto a la relacion

entre RSE y ganancias,

lo que plantea la
necesidad de
estandarizar los
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Antecedente Aporte Conclusiones Clasificacion
parametros de analisis
y mejorar la fiabilidad
de los datos.
Anélisis de la El articulo uno de los mas En Colombia, los Beneficios
normatividad importantes dentro de la beneficios fiscales tributarios

tributaria en el
impuesto sobre
la renta como
incentivos en la
incorporacion de
la

responsabilidad

social
empresarial en
personas
Juridicas en
Colombia, del
autor Rios
(2016)

investigacion resalta
detalladamente la
normatividad tributaria y su
la RSE en

personas juridicas, mostrando

relacion con

los incentivos fiscales que
pueden influir en las préacticas
de RSE.

para empresas en el
impuesto sobre la renta
permiten reducir
impuestos y promover

la responsabilidad

social empresarial
(RSE). ElI Régimen
Tributario  Especial

estd mas relacionado

con las categorias,

aspectos e indicadores

de RSE segun el
estandar GRI. Otros
beneficios como

donaciones, venta de
energia  eolica vy
deducciones
medioambientales

también tienen cierta

relevancia. Sin
embargo, ningdn
beneficio  individual
aporta

significativamente a la
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Antecedente

Aporte

Conclusiones

Clasificacion

RSE, y se requiere la
combinacion de varios
para lograr impactos
importantes en
términos de
GRI vy
beneficiar  a

indicadores
los

stakeholders.

Factores  clave
para el andlisis de
la responsabilidad
social empresarial
sector

del

departamento de

en el

cafetero

Narifo, llevado a
cabo por Silva et
al. (2019)

El texto suministra
informacion importante de la
RSE dentro del departamento
de Narifio, lo que permite
obtener una visibn mas
precisa de dichas practicas

aplicadas a la region.

a responsabilidad
social
(RSE) en el

cafetero de Narifo es

empresarial
sector
crucial para generar
ventaja competitiva y
cumplir con estandares
globales. La RSE en la
agroindustria cafetera

aporta beneficios
econodmicos,
destacando la

importancia del talento
humano y factores
ambientales en las
empresas. En la
actualidad, la RSE se
centra en los
beneficios ambientales
y promueve la

sostenibilidad a través

Responsabilidad

social empresarial.
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Antecedente

Aporte

Conclusiones

Clasificacion

de programas
especificos. Para
aprovechar las
oportunidades de

desarrollo en Narifio,
es  necesario  un
respaldo sélido de las
autoridades

gubernamentales,
especialmente  para
garantizar  igualdad

social en el sector a

través de recursos
privados, como la
Federacion  Nacional

de Cafeteros en

Narifio.

Impacto de las
practicas de
responsabilidad
social en la
generacion  de
valor
compartido en la
empresa
metropolitana de
aseo S.A E.S.P.
de pasto para los

afios 2018 —

La investigacion realizada
proporciona un caso concreto
de como las practicas de RSE
pueden generar valor
compartido en una empresa y
esto estar

cémo puede

relacionado con el
reconocimiento y potenciales
beneficios, incluyendo los
beneficios tributarios. Ofrece
ejemplos concretos y una

perspectiva a largo plazo que

La practica de RSE
generan un beneficio
mas alla del servicio
que prestan generando
un valor agregado, lo
cual compensa con la
mejora significativa a
nivel interno y externo

de la empresa.

Responsabilidad

social empresarial.
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Antecedente Aporte Conclusiones Clasificacion
2020 de pueden ser utiles para una

Chamorro investigacion sobre RSE y sus

(2021). implicaciones fiscales.

Organizaciones El  trabajo de grado Sector minero
solidarias comprende informacion Beneficios
mineras y contextual y cuantitativa tributarios.

formalizacion de
la mineria
artesanal y de
pequeiia escala.
la experiencia de
la  asociacion
agro minera de
los andes
fortaleza,
municipio de los
Andes — Narifio,
Colombia,
periodo 2014-
2019 de Apraez
(2021)

relevante sobre la MAPE en
Colombia y puede servir
como un punto de partida para
investigaciones sobre como
las practicas de RSE 