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VICARIA SAN JUAN BAUTISTA - DIOCESIS DE IPIALES

Objetivos

especificos:

Ipiales.

Brindar herramientas metodoldgicas para la aplicacion de normas internacionales de informacién financiera
(NITF) en la VICARIA SAN JUAN BAUTISTA de la Diodcesis de Ipiales, mediante los siguientes objetivos

1. Diagnosticar la situacion administrativa, financiera y contable de las parroquias de la Vicaria San Juan Bau-
tista de la Didcesis de Ipiales.
2. Disenar las politicas contables aplicables a las parroquias de la Vicaria San Juan Bautista de la Didcesis de

3. Elaborar el Estado de Situacion Financiera de Apertura — ESFA para las parroquias de la Vicaria San Juan
Bautista de la Diocesis de Ipiales.
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Metodologia

El proceso se desarrollo por etapas teniendo en cuenta la ejecucion de cada objetivo especifico de la siguiente
manera:

Etapa 1 - Objetivo 1: para el desarrollo de este primer objetivo se realizo una serie de encuentros y capacitaciones
con los parrocos y personal de apoyo de las parroquias por parte de los docentes investigadores de la Universidad
Mariana y Universidad Cesmag, con la finalidad, inicialmente de dar pautas para el diligenciamiento del
instrumento de recoleccion de informacion y posteriormente realizar la aplicacion de la entrevista estructurada
para obtener informacion necesaria para el diagnéstico. La informacién obtenida mediante la entrevista y las
matrices de inventario y mobiliario, permitid evaluar y analizar el estado actual de cada una de las parroquias en
la parte administrativa, financiera y contable y tener bases para consolidar el DOFA (debilidades, oportunidades,
fortalezas, amenazas), herramienta importante y estratégica para el andlisis y toma de decisiones de estas
organizaciones.

Etapa 2 - Objetivo 2: en cumplimiento con el segundo objetivo se realizaron las politicas contables para las
parroquias, partiendo de la revision y andlisis documental de la normatividad vigente en el tema de las NIIF para
entidades sin 4nimo de lucro, asi como también de las conclusiones derivadas del grupo focal realizado con el
Obispo de la Didcesis, economo, parrocos, personal de apoyo de las parroquias y docentes investigadores.

Etapa 3 - Objetivo 3: la ejecucion del tercer objetivo se realizé de manera participativa, en donde los parrocos,
el personal de apoyo y los docentes investigadores, elaboraron el Estado de Situacion Financiera de Apertura de
cada parroquias de la Vicaria tomando como base, tanto la informacion del diagndstico administrativo, financiero
y contable, como también el manual de politicas contables establecidas para las parroquias, el cual contiene los
principios, criterios de medicion, reconocimiento inicial, reconocimiento posterior y revelacion, aspectos
relevantes para la reexpresion de los saldos de las cuentas a normas internacionales de informacion financiera
(NIIF).

Posteriormente, se socializan los resultados de la aplicacion de estandares internacionales en la contabilidad de
las parroquias y de forma conjunta, se analiza la situacion financiera de las parroquias y se procede a la aprobacion
del estado financiero.

Resultados obtenidos
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A continuacion, se presentan los resultados obtenidos del trabajo de campo realizado en la Didcesis de Ipiales,
especificamente, en la Vicaria San Juan Bautista que responde a los objetivos planteados.

1. DIAGNOSTICO DE LA SITUACI(')N ADMINISTRATIVA, FINANCIERA'Y CONTABLE DE LAS
PARROQUIAS DE LA VICARIA SAN JUAN BAUTISTA DE LA DIOCESIS DE IPIALES

Para la elaboracion del diagnostico fue necesario realizar diversos encuentros con los parrocos y personal de
apoyo con el fin de dar pautas para el diligenciamiento del instrumento de recoleccion de informacion, asi como
también familiarizar a los actores con las informacién administrativa, financiera y contable a suministrar; dicho
proceso se detalla a continuacion:

1.1. CAPACITACION DEL INSTRUMENTO DIAGNOSTICO.

Como punto de partida, los docentes investigadores en compaiia de los docentes de la Universidad Javeriana
adscritos a la investigacion, realizaron capacitaciones en materia de Normas Internacionales de Informacion
Financiera (NIIF) con los parrocos y personal de apoyo en la ciudad de Ipiales y también por medios virtuales,
para lograr que los actores tengan unos conocimientos previos en materia contable y financiera que permita
realizar un proceso de aplicacion de estandares oportuno y confiable.

De igual manera se convoco a los parrocos y personal de apoyo perteneciente a las parroquias de la Vicaria San
Juan Bautista: San Nicolas de Bari (Samaniego), San Pedro Apostol (Ancuya), Nuestra sefiora de la Visitacion
(Tabiles), San Juan Bautista (Guachavés), San Pedro Apostol (Cumbitara), San Juan Bosco (La Llanada), Nuestra
Sefiora del Rosario (Linares), Santisima Trinidad (Providencia) y San Juan Bautista (Sotomayor) a reuniones
virtuales para sensibilizarlos en el diligenciamiento del instrumento de recoleccion de informacion, tal como se
evidencia en el diario de campo adjunto.

DIARIO DE CAMPO - CAPACITACIONES

UNIVERSIDAD MARIANA
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS
Y ADMINISTRATIVAS
PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA

DIARIO DE CAMPO
ACTIVIDAD Reunion virtual — Asesoria para | FECHA:
posterior aplicacion de entrevistas. 10.09. 2020
OBJETIVO/PREGUNTA Pautas para la aplicacion de entrevista guiada a los parrocos
LUGAR Reunion virtual — Programa ZOOM
TECNICA APLICADA Observacion
PERSONAS QUE INTERVIENEN Docentes Universidad Mariana y Universidad Cesmag, Parrocos,
Ecénomo Didcesis de Ipiales y estudiantes coinvestigadores.
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES, RELACIONES Y SITUACIONES COTIDIANAS

El dia 10 de septiembre del 2020 en horas de la tarde se llevo a cabo la reunion dirigida por los docentes
Diego Fernando David y Carolina Reyes Bastidas, donde se contd con la asistencia del Obispo, Economo,
parrocos y secretarias que conforman la Didcesis de Ipiales y sus diferentes vicarias, esta reunion tuvo como
objetivo la presentacion y explicacion de la matriz diagnostico que se aplicard en la investigacion, como medio
de recoleccion de informacion, el cual permitird conocer la realidad de las parroquias y la importancia que
tienen dentro de la Didcesis. Los docentes encargados de liderar la reunidon pusieron en conocimiento y
explicaron la matriz que serd diligencia por los parrocos con la colaboracion de los estudiantes con la
informacion que se suministre de cada parroquia.

Matriz de diagndstico: la cual cuenta con 33 preguntas, que se dividen en informacion general del sacerdote,
conocimiento en términos contables y datos de las cuentas. El docente encargado explico cada una de las
preguntas y la importancia que tiene dentro de la investigacion pues estas permitiran dar un informe general
de como es la situacion administrativa, financiera y contable de cada parroquia, cada Vicaria y la Didcesis en
general. esta matriz sera diligenciada por los parrocos con colaboracion de los estudiantes los cuales actuaran
como asesores de los sacerdotes en caso de exista alguna duda sobre las preguntas que se encuentran dentro
de la matriz.

Matriz mobiliaria: esta hace referencia al estado de la propiedad planta y equipo de cada parroquia, pues se
debe detallar de manera clara y precisa cada elemento que forma parte de esta matriz, se especifica el
elemento, la cantidad, el costo unitario, el total y los afios que estos elementos formaban parte de las
parroquias. El docente explico el diligenciamiento de esta matriz y dio la explicacion de qué elementos pueden
formar parte de la propiedad, planta y equipo de las parroquias, pues para algunos sacerdotes estos términos
pueden ser nuevos, también se aclararon muchas dudas que les surgieron en ese momento.

Matriz inventario: esta cuenta con diferentes inventarios pues se especifica la cantidad, el elemento, el valor
unitario, el total y se debe especificar si era inventario de consumo, comercializacion o produccion, se explico
cada término del inventario asi los parrocos tendran mas claridad para diligenciarla de la manera correcta,
puesto que es labor de los parrocos y de sus colaboradores entregar esta matriz a los estudiantes para su
correspondiente analisis. De igual forma si existiese alguna duda con esta matriz los sacerdotes pueden acudir
a los estudiantes para resolver sus inquietudes.

Al concluir la explicacion de las diferentes matrices y sus conceptos se dio un plazo limite para que estas
matrices sean diligenciadas por los parrocos en compaiiia de los estudiantes para posteriormente ser revisadas
por los docentes encargados.

CONSIDERACIONES RESPECTO A ESTAACTIVIDAD
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Esta reunion fue muy importante y de gran relevancia, pues los sacerdotes se sintieron a gusto con lo explicado
dentro de la reunion, en el momento en el que les surgian dudas preguntaban para poder aclararlas y desarrollar
de la mejor manera el diligenciamiento de las matrices, los parrocos al igual que los estudiantes se
comprometieron a realizar esta actividad con la mejor disposicion considerando que ayuda a las dos partes
tanto a los estudiantes como en la profundizacion de temas ya vistos en la academia como también la
motivacion al espiritu investigador de aprender términos y conocimientos nuevos, y a los parrocos en la
adquisicion del conocimiento necesario para poder generar una mejor administracién dentro de las parroquias.

OROCESS DE PUALES
PONTIFIA UNVERSDAD SVERANA
UNVERSIDAD ATONOMA DE AGUAS CAUENTES
UNVERSIDND CESUAG
UNVERSDAD MARANA

'MATR O£ DIAGNOSTICO ADMNSTRATIVO Y FIANOERO

FESPUESTA PARIOOUA RESUESTA PO
1 3 [

1.2. REUNIONES APLICACION DE ENTREVISTA ESTRUCTURADA

En el mes de septiembre de 2020, se da inicio a las entrevistas con los parrocos de la Vicaria para contestar las
preguntas que contiene la matriz de diagnostico, en éste proceso se dieron las respectivas orientaciones, sin
embargo por sugerencia de los entrevistados se entregd las matrices para que las diligencien junto con sus
colaboradores en un tiempo prudente, las entrevistas se realizaron mediante la plataforma Meet con cada uno de
los parrocos, se recalca la importancia de diligenciar la matriz con informacion lo més auténtica posible y dar un
respectivo analisis de la situacion de las parroquias.

De acuerdo con cronograma establecido se llevaron a cabo reuniones virtuales con los sacerdotes y secretarios de
las parroquias de la Vicaria San Juan Bautista: San Nicolds de Bari (Samaniego), San Pedro Apostol (Ancuya),
Nuestra sefiora de la Visitacion (Tabiles), San Juan Bautista (Guachavés), San Pedro Apdstol (Cumbitara), San
Juan Bosco (La Llanada), Nuestra Sefiora del Rosario (Linares), Santisima Trinidad (Providencia) y San Juan
Bautista (Sotomayor), tal como se evidencia en el diario de campo adjunto.
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UNIVERSIDAD MARIANA
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES,
ECONOMICAS
Y ADMINISTRATIVAS
PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA

DIARIO DE CAMPO
ACTIVIDAD Entrevista a parrocos | FECHA:
de la Vicaria San
Juan Bautista 21 -09- 2020
22-09- 2020
23-09- 2020
24- 09- 2020
25-09- 2020
28- 09- 2020
30- 09- 2020
OBJETIVO/PREGUNTA Entrevista guiada a los sacerdotes de la Vicaria San Juan Bautista
LUGAR Reunion virtual — Programa GOOGLE MEET
TECNICA APLICADA Recoleccién
PERSONAS QUE INTERVIENEN Parrocos e investigadores

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES, RELACIONES Y SITUACIONES COTIDIANAS

Se realiz6 un acercamiento para conocer e interactuar con cada una de las parroquias, donde se procedié a
realizar las respectivas preguntas y grabar las reuniones para luego consolidar la informacion recolectada. La
dindmica consistio en hacer la respectiva pregunta, establecer los conocimientos previos sobre el tema y
posteriormente retroalimentas la respuesta, esto se facilito6 cumplir con el tiempo establecido con cada
parroquia que fue aproximadamente de 45 minutos.

El 21 de septiembre se realizé la entrevista al parroco Leonardo Castro, de la parroquia San Pedro Apostol, al
parroco se le explico los errores en que incurrio y se le explico la matriz de mobiliaria donde se debia asignar
los valores a la propiedad, planta y equipo.

El 22 de septiembre se realizo la entrevista al parroco Luis Alberto Morillo Arcos, de la parroquia San Juan
Bautista Guachavés, donde se llevd acabo la explicacion de la forma correcta de llenar las respectivas
preguntas, y se le pregunto de las cantidades o de lo se tenia en la matriz mobiliario.

El 23 de septiembre se realizd la entrevista al parroco Jhon Jairo Narvéez Arteaga, de la parroquia San Juan
Bautista Sotomayor, se contd con disponibilidad para realizar esta actividad y se despejaron las dudas
existentes.

El 23 de septiembre se realizé la entrevista al parroco James Pedro Luis Guadir, de la parroquia Nuestra
Sefora de la Visitacion, se observo que el parroco no posee mucho conocimiento contable por lo cual realizo
la respectiva asesoria y se colabor6 en el diligenciamiento de la matriz de diagnostico.
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El 24 de septiembre se realizd la entrevista al parroco Cruz Anselmo Argotty Portilla, de la parroquia San
Nicolas de Bari, donde se tuvo una buena interaccion ya que se observdé compromiso y dedicacion en el
diligenciamiento de la matriz de diagnostico.

El 24 de septiembre se realizod la entrevista al parroco Ratl Manuel Osuna M, de la parroquia de la Santisima
Trinidad, donde explicé los puntos pendientes de la matriz de diagnostico y se explico todos los puntos de la
matriz de inventarios.

El 25 de septiembre se realizo la entrevista al parroco José Alonso Marulanda Bustamante, de la parroquia
Nuestra Sefiora del Rosario, se le informo que falta agregar los valores en cada uno de los items de la matriz
de mobiliario.

El 26 de septiembre se realizo la entrevista al parroco Luis Fernando Bravo Ceroén, de la parroquia San Pedro
Apostol de Cumbitara, el diligenciamiento de la matriz se realizo con la ayuda con la secretaria de la parroquia
quien suministro la informacion necesaria.

El 28 de septiembre se realizé la entrevista al parroco Gerardo Roberto Mueses, de la parroquia San Juan
Bosco La Llanada, se le explico las diferencias sobre las notas contables y las politicas contables y la
informacion faltante de la matriz mobiliaria.

Lk s aiva s pundra i gee o e L Curmtm dvgaderesfen b pamapan yreken 13 peens o sy
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CONSIDERACIONES Y OBSERVACIONES RESPECTO A ESTA ACTIVIDAD

Gracias a la disponibilidad de los parrocos se pudo desarrollar en conjunto la matriz de diagnéstico junto las
matrices de inventario y de mobiliario, de igual manera, se pudo conocer el manejo de los recursos econdmicos
de cada parroquia, aunque se extendio el tiempo del cronograma establecido.

Lo mas complicado fue el proceso de organizar los horarios y contactar a cada parroco por los compromisos
que debian cumplir, por este motivo los encuentros se realizaron en horas de la tarde para poder facilitar la
asistencia.

Se present6 dificultades de conexion con el parroco de la parroquia Nuestra Sefiora de la Visitacion, sin
embargo, se logro recolectar la informacion necesaria y poder terminar las entrevistas y diligenciamiento de
matrices .
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Una vez obtenida la informacion de cada parroquia se procede a realizar un analisis administrativo, financiero y
contable de las parroquias de la Vicaria San Juan Bautista: San Nicolas de Bari (Samaniego), San Pedro Apostol
(Ancuya), Nuestra sefiora de la Visitacion (Tabiles), San Juan Bautista (Guachavés), San Pedro Apostol
(Cumbitara), San Juan Bosco (La Llanada), Nuestra Sefiora del Rosario (Linares), Santisima Trinidad
(Providencia) y San Juan Bautista (Sotomayor)

1.3. ANALISIS DIAGNOSTICO ADMINISTRATIVO

En cuanto a la parte administrativa de las parroquias de la Vicaria San Juan Bautista se observa que cada una de
ellas tiene una persona encargada como representante legal quien ejerce como tal sus funciones. Por otra parte,
las parroquias se encuentran registradas ante la DIAN como declarantes de Ingresos y Patrimonio.

En laley 143 de 1994 se ha clasificado a los inmuebles para obtener servicios publicos y de esta manera se pueda
se hace el cobro de manera diferencial de acuerdo con el extracto que pertenece,

El 78% de las parroquias de la Vicaria San Juan Bautista se encuentran clasificadas en estrato 2, el cual corres-
ponde a un estrato bajo que permite a las parroquias acceder a benéficos gubernamentales en temas de servicios
publicos.

Por otra parte, el 22% de las parroquias cuentan con zonas pastorales que permiten ofrecer sus servicios a mas
feligreses, estas tienen un sacerdote adicional para manejar los recursos y administrar la informacion. También
realizan actividades de culto los 7 dias de la semana, donde los dias lunes a viernes tienen poca asistencia a
diferencia de los dias sdbados y domingos donde se atrae un mayor numero de feligreses.

Con relacién al proceso de convergencia de estandares internacionales, se evidencia que los parrocos lo descono-
cen, ademas tienen una opinidn errada acerca de los benéficos que se puede obtener al implementar las normas,
adicionalmente a esto cada parroquia no tiene un concepto claro sobre lo que es una politica contable ya que
ninguna de las parroquias las posee, se basan en el manual que expide la Didcesis enfocandose en los controles
internos.

Las parroquias de la Vicaria registran su contabilidad en el software “Sistema de informacion parroquia — SIP”,
el cual no se encuentra parametrizado bajo estandares internacionales. Este paquete contable es administrado por
las secretarias junto con el parroco sin la aplicacion de principios y normas establecidos como politicas contables.
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Se observa que las parroquias poseen cuentas bancarias en donde no se consignan la totalidad de los ingresos que
perciben, puesto que la mayoria de los pagos se realizan en efectivo sin normas de control interno adecuadas.

Por otra parte, cada parroquia tiene su propio vehiculo por medio del cual se trasladan a las diferentes capillas o
zonas pastorales esto con el fin de cumplir con la misién Diocesana. Las parroquias cuentan con unos activos de
gran valor lo cual se convierte en elementos simbdlicos ya que es considerado patrimonio historico.

La mayoria de las parroquias cuenta con personal que colabora para desarrollar las debidas actividades, por ejem-
plo, una secretaria la cual maneja toda la informacion y los recursos obtenidos de un periodo determinado, pero
dicha persona no tiene un contrato establecido por lo cual las parroquias deben organizar sus obligaciones labo-
rales con los empleados. Ademas de esto deben cumplir con obligaciones tributarias, como retencién en la fuente,
informacion exdgena y declaracion de ingresos y patrimonio, entre otras.

1.4. ANALISIS DIAGNOSTICO FINANCIERO Y CONTABLE

Una vez diligenciada la informacion de la matriz de mobiliario cada parroquia de la vicaria San Juan Bautista
perteneciente a la Didcesis de Ipiales se observa que los principales bienes que poseen son libros, cuadros,
imagenes con bastante tiempo de antigiiedad los cuales estan clasificados como patrimonio histdrico y cuyo valor
es dificil de calcular.

Es importante mencionar que el treinta y tres por ciento (33%), de los parrocos clasifican sus bienes como
patrimonio historico y el sesenta y ocho por ciento (68%) de las parroquias cuentan con mas bienes que otras, por
ejemplo, la parroquia San Juan Bosco ubicada en la Llanada reporta 205 bienes, la parroquia de Nuestra Sefiora
del Rosario ubicada en Linares reporta un total de bienes de 453, la parroquia San Pedro Apdstol ubicada en
Cumbitara reporta un total de 779 bienes y la parroquia San Pedro Apdstol de Ancuya reporta un total de 1035
bienes.

La informacién de la matriz de inventario refleja que el 100% de las parroquias cuentan con un inventario de
consumo donde los elementos mas representativos son los articulos de aseo. En cuanto al inventario de
comercializacion, solo cuatro de sus parroquias la diligencian siendo la parroquia San Pedro Apdstol de Ancuya
la que cuenta con mayor inventario de comercializacion, las parroquias San Juan Bautista de Guachavés y la
parroquia de Nuestra Sefiora del Rosario comercializan bovedas y la parroquia Santisima Trinidad comercializa
cartillas. Con respecto al inventario de produccion ninguna de las parroquias que perteneciente a esta Vicaria la
diligencia.

1.5. CONCLUSIONES DEL DIAGNOSTICO ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y CONTABLE

Como resultado del diagnostico identificado en las parroquias de la Vicaria San Juan Bautista de la Didcesis de
Ipiales, de forma participativa se realiz un anélisis DOFA (Debilidades, Oportunidades, Fortalezas y Amenazas)
cuyas principales conclusiones son las siguientes:

La administracion de cada parroquia es diferente, a pesar de que su organizacion debe cefiirse a los parametros
dados de forma interna por la Diocesis de Ipiales, los parrocos han adquirido los conocimientos a través de su
experiencia, mas no cuentan con manuales de procesos, procedimientos o funciones que permitan establecer las
directrices para el manejo de estas organizaciones.
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En cuanto a la parte contable las parroquias no cuentan con manual de politicas contables que permitan estructurar
su informacion financiera con base a parametros de reconocido valor técnico y aplicabilidad mundial, logrando
de esta manera su transicion hacia la norma internacional de acuerdo al grupo al que pertenece cada parroquia. Es
importante que la informacion contable se lleve de acuerdo con los nuevos marcos técnicos de informacion finan-
ciera establecidos en el pais, para que sea oportuna, veraz, confiable y permita un adecuado proceso de toma de
decisiones.

Hay muchos aspectos que mejorar pues se encuentran mas amenazas y debilidades que oportunidades y fortalezas,
esto es un indicador de que algo esta fallando dentro de las parroquias de la Vicaria, por no contar con el suficiente
conocimiento y practica de los temas administrativos y contables. Cabe resaltar que los parrocos y el personal de
apoyo debe profundizar en estos conocimientos con el fin de fortalecer la parte financiera de cada parroquia para
asi generar un cambio significativo dentro de su manejo y administracion.

Es preciso establecer estrategias para obtener y generar actividades que representen un ingreso adicional para las
parroquias, ya que dada la emergencia sanitaria causada por el COVID 19 se observa una significativa
disminucion de los ingresos operacionales, generando un impacto negativo pues los ingresos que se recibia
dejaron de percibirse.

En conclusién, las parroquias de la Vicaria San Juan Bautista no llevan contabilidad bajo Normas Internacionales
de Informacidn Financiera NIIF lo cual dificulta la toma de decisiones, no existe politicas contables que establez-
can una adecuada medicién ni reconocimiento de las transacciones, no tienen claridad en cuanto al manejo y
clasificacion de los inventarios de consumo, produccion y comercializacién lo cual dificulta tener claridad en los
ingresos que se obtienen por la venta de estos.

2. DISENO DE LAS POLITICAS CONTABLES APLICABLES A LAS PARROQUIAS DE LA VICARIA
SAN JUAN BAUTISTA DE LA DIOCESIS DE IPIALES.

Mediante un proceso participativo en donde se tomd como punto de partida la informacion administrativa,
financiera y contable obtenida en el diagnostico realizado y la informacion suministrada por el grupo focal
realizado con el Obispo de la Didcesis, economo, parrocos, personal de apoyo de las parroquias y docentes
investigadores, se elabord el manual de politicas contables para las parroquias de la Vicaria San Juan Bautista de
la Didcesis de Ipiales.

Las politicas contables estan enfocadas al grupo 2 - NIIF para Pymes y al grupo 3 — Normas de Informacion
Financiera, Régimen Simplificado de Contabilidad, con la finalidad de lograr uniformidad, transparencia 'y com-
parabilidad en su informacion financiera, estas politicas se estructuran y se replican por cada una de las parroquias
pertenecientes a la Didcesis de Ipiales, de tal manera que pueda facilitar su transicion hacia la norma internacional
de acuerdo al grupo al que pertenece cada parroquia. A continuacién, se relacionan las parroquias de la Vicaria
San Juan Bautista de acuerdo con el grupo al cual corresponden:
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CLASIFICACION GRUPOS DE NIIF VICARIA SAN JUAN BAUTISTA

CLASIFICACION GRUPO DE NIIF — VICARIA SAN JUAN BAUTISTA
PARROQUIAS GRUPO 2 GRUPO 3
San Nicolas de Bari (Samaniego)

San Pedro Apdstol (Ancuya)

Nuestra sefiora de la Visitacion (Tabiles)
San Juan Bautista (Guachavés)

San Pedro Apdstol (Cumbitara)

San Juan Bosco (La Llanada)

Nuestra Sefiora del Rosario (Linares)
Santisima Trinidad (Providencia)

San Juan Bautista (Sotomayor)

2
o
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Cabe resaltar que el manual de politicas contables fue socializado y entregado para revision del Obispo de Ipiales
quien con su Comité Administrativo y Financiero Diocesano dio el visto bueno para la implementacion en las
parroquias de la Didcesis de Ipiales. Posteriormente se realizo la sensibilizacion de su contenido a los parrocos y
equipo de apoyo de las parroquias pertenecientes a la Vicaria.

3. ELABORACION DEL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA DE APERTURA — ESFA EN LAS
PARROQUIAS DE LA VICARIA SAN JUAN BAUTISTA DE LA DIOCESIS DE IPIALES

Como resultado de la tercera etapa y en cumplimiento del ultimo objetivo especifico, se presentan los Estados de
Situacion Financiera de Apertura — ESFA para las parroquias pertenecientes a la Vicaria San Juan Bautista. Para
esto, primero fue necesario realizar unas jornadas de capacitaciones impartidas por la Universidad Javeriana con
el fin de concientizar y sensibilizar a parrocos y personal de apoyo encargados del manejo de informacion contable
y administrativa en cada parroquia.

Tras un detallado diagndstico administrativo, financiero y contable, con la creacion de politicas contables y con
un trabajo colaborativo y participativo que involucré a parrocos, secretarias y personal de apoyo de las parroquias
de la Vicaria, se logro la reexpresion de los saldos de las cuentas contables a normas internacionales de informa-
cion financiera (NIIF) y la elaboracion de los Estados de Situacidn Financiera de Apertura (ESFA) para cada una
de las parroquias.
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Este esfuerzo conjunto concluy6 con la socializacion y entrega a satisfaccion de los Estados de Situacion Finan-
ciera de Apertura (ESFA) para cada una de las parroquias con el visto bueno del Obispo de la Diocesis y su
Comité Financiero Diocesano. La participacion activa de todos los involucrados aseguré que los informes basados
en estandares internacionales NIIF reflejaran de manera precisa y transparente la situacién financiera de las pa-
rroquias, fortaleciendo asi la gestion y la toma de decisiones de cada parroquia de la Vicaria adscritas a la Diocesis
de Ipiales.

Con el fin de dar continuidad al proceso de implementacidn de normas internacionales de informacion financiera
NIIF en las parroquias de la Vicaria se da a conocer, por parte de los docentes asesores, el plan de sostenimiento
para los Estados Financieros posteriores al ESFA el cual abarca, entre otros aspectos, capacitaciones permanentes
en materia contable y financiera para fortalecer los aprendizajes de los parrocos y personal de apoyo, actividad
que se materializa con Diplomado en Contabilidad Bésica para comunidades parroquiales.

Finalmente, cabe resaltar que del proceso realizado en esta Vicaria se gener6 un trabajo de grado en la modalidad
de préctica empresarial organizacional con los estudiantes Luis Alejandro Eraso Andrade, Karen Sofia Pantoja
Ceballos y Cristian Camilo Torres Burbano.

Investigador

Principal Carolina Reyes Bastidas

Liliana del Carmen Revelo Coérdoba

Diego Fernando David Guerrero

Integrantes Alba Rocio Carvajal Sandoval

Coinvestigador (es) |Octavio Hernandez Castorena

Luis Alejandro Eraso Andrade (estudiante coinvestigador)
Karen Sofia Pantoja Ceballos (estudiante coinvestigador)
Cristian Camilo Torres Burbano (estudiante coinvestigador)
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Institucion y/o  gestiona
proyecto

Entidad que financia

UNIVERSIDAD MARIANA

UNIVERSIDAD CESMAG

UNIVERSIDAD JAVERIANA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES
MEXICO

Fecha realizacion | Inicio

1 de septiembre de 2020

del proyecto Fin

15 de diciembre de 2022

(firma en original)

FIRMA INVESTIGADOR PRINCIPAL
Carolina Reyes Bastidas

(firma en original)

FIRMA COINVESTIGADOR
Liliana del Carmen Revelo Cordoba

(firma en original)

FIRMA DIRECTOR DE PROGRAMA
Carolina Reyes Bastidas

(firma en original)

FIRMA DECANO
Andrea Lorena Arteaga Florez

(firma en original)

FIRMA DIRECTOR DE INVESTIGACION E INNOVACION

Angela Maria Cardenas Ortega




