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Procesos de apropiacion social del conocimiento para el fortalecimiento o solucion de
asuntos de interés social.

Comunidad, cadena
o centro de Ciencia
impactado

VICARIA SAN JOSE - DIOCESIS DE IPIALES

Objetivos

Brindar herramientas metodoldgicas para la aplicacion de normas internacionales de informacién financiera
(NIITF) en la VICARIA SAN JOSE de la Didcesis de Ipiales, mediante los siguientes objetivos especificos:

1. Diagnosticar la situacion administrativa, financiera y contable de las parroquias de la Vicaria San José de la
Diocesis de Ipiales.

2. Diseiiar las politicas contables aplicables a las parroquias de la Vicaria San José de la Diocesis de Ipiales.

3. Elaborar el Estado de Situacion Financiera de Apertura — ESFA para las parroquias de la Vicaria San José de
la Didcesis de Ipiales.
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Metodologia

El proceso se desarrollo por etapas teniendo en cuenta la ejecucion de cada objetivo especifico de la siguiente
manera:

Etapa 1 - Objetivo 1: para el desarrollo de este primer objetivo se realizo una serie de encuentros y capacitaciones
con los parrocos y personal de apoyo de las parroquias por parte de los docentes investigadores de la Universidad
Mariana y Universidad Cesmag, con la finalidad, inicialmente de dar pautas para el diligenciamiento del
instrumento de recoleccion de informacion y posteriormente realizar la aplicacion de la entrevista estructurada
para obtener informacion necesaria para el diagnéstico. La informacién obtenida mediante la entrevista y las
matrices de inventario y mobiliario, permitid evaluar y analizar el estado actual de cada una de las parroquias en
la parte administrativa, financiera y contable y tener bases para consolidar el DOFA (debilidades, oportunidades,
fortalezas, amenazas), herramienta importante y estratégica para el andlisis y toma de decisiones de estas
organizaciones.

Etapa 2 - Objetivo 2: en cumplimiento con el segundo objetivo se realizaron las politicas contables para las
parroquias, partiendo de la revision y andlisis documental de la normatividad vigente en el tema de las NIIF para
entidades sin 4nimo de lucro, asi como también de las conclusiones derivadas del grupo focal realizado con el
Obispo de la Didcesis, economo, parrocos, personal de apoyo de las parroquias y docentes investigadores.

Etapa 3 - Objetivo 3: la ejecucion del tercer objetivo se realizé de manera participativa, en donde los parrocos,
el personal de apoyo y los docentes investigadores, elaboraron el Estado de Situacion Financiera de Apertura de
cada parroquias de la Vicaria tomando como base, tanto la informacion del diagndstico administrativo, financiero
y contable, como también el manual de politicas contables establecidas para las parroquias, el cual contiene los
principios, criterios de medicion, reconocimiento inicial, reconocimiento posterior y revelacion, aspectos
relevantes para la reexpresion de los saldos de las cuentas a normas internacionales de informacion financiera
(NIIF).

Posteriormente, se socializan los resultados de la aplicacion de estandares internacionales en la contabilidad de
las parroquias y de forma conjunta, se analiza la situacion financiera de las parroquias y se procede a la aprobacion
del estado financiero.

Resultados obtenidos
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A continuacion, se presentan los resultados obtenidos del trabajo de campo realizado en la Didcesis de Ipiales,
especificamente, en la Vicaria San José que responde a los objetivos planteados.

1. DIAGNOSTICO DE LA SITUACI(')N ADMINISTRATIVA, FINANCIERA'Y CONTABLE DE LAS
PARROQUIAS DE LA VICARIA SAN JOSE DE LA DIOCESIS DE IPIALES

Para la elaboracion del diagnostico fue necesario realizar diversos encuentros con los parrocos y personal de
apoyo con el fin de dar pautas para el diligenciamiento del instrumento de recoleccion de informacion, asi como
también familiarizar a los actores con las informacidén administrativa, financiera y contable a suministrar; dicho
proceso se detalla a continuacion:

1.1. CAPACITACION DEL INSTRUMENTO DIAGNOSTICO.

Como punto de partida, los docentes investigadores en compaiia de los docentes de la Universidad Javeriana
adscritos a la investigacion, realizaron capacitaciones en materia de Normas Internacionales de Informacion
Financiera (NIIF) con los parrocos y personal de apoyo en la ciudad de Ipiales y también por medios virtuales,
para lograr que los actores tengan unos conocimientos previos en materia contable y financiera que permita
realizar un proceso de aplicacion de estandares oportuno y confiable.

De igual manera se convoco a los parrocos y personal de apoyo perteneciente a las parroquias de la Vicaria San
José: San Juan Bautista, San Juan Bautista, Nuestra Sefiora del Rosario, Inmaculada Concepcion Contadero, San
Bartolomé, San José Obrero, San José, San Pedro Apdstol, Nuestra Sefiora de La Natividad, San Juan Bautista a
reuniones virtuales para sensibilizarlos en el diligenciamiento del instrumento de recoleccion de informacion, tal
como se evidencia en el diario de campo adjunto.

DIARIO DE CAMPO - CAPACITACIONES

UNIVERSIDAD MARIANA
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS
Y ADMINISTRATIVAS
PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA

DIARIO DE CAMPO

ACTIVIDAD Reunion virtual — Asesoria para | FECHA:
posterior aplicacion de entrevistas. 10-09-2020

OBJETIVO/PREGUNTA Pautas para la aplicacion de entrevista guiada a los parrocos

LUGAR Reunion virtual — Programa ZOOM

TECNICA APLICADA Observacion

PERSONAS QUE INTERVIENEN Docentes Universidad Mariana y Universidad Cesmag, Parrocos,
Ecénomo Diocesis de Ipiales, Personal de Apoyo y estudiantes
(co-investigadores)
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES, RELACIONES Y SITUACIONES COTIDIANAS

El dia martes 10 de septiembre de 2020, en horas de la tarde se realiz6 una capacitacion por parte de los
docentes Diego Fernando David y Carolina Reyes Bastidas, a la cual asistieron los parrocos que conforman
las diferentes parroquias de la Vicaria San José de la Didcesis de Ipiales, también se contd con la asistencia
de secretarios, personal de apoyo y estudiantes coinvestigadores, esto con la intencion de explicar las pautas
a seguir para la aplicacion del instrumento de recoleccion de informacion y la aplicacion de la entrevista que
permitira conocer la situacion administrativa, financiera y contable de las parroquias y su analisis posterior.
Ademas, se realiz6 la explicacion del contenido de las cuentas de activo, pasivo y patrimonio con el fin de
obtener informacion veras para el desarrollo de la investigacion.

De esta forma los profesores explicaron a los sacerdotes la forma como se va a recolectar la informacion y el
diligenciamiento de las siguientes matrices:

- Matriz de diagnostico

- Matriz de mobiliario

- Matriz de inventario

La matriz de diagnostico: corresponde a 33 preguntas, se hace énfasis basicamente en las 8 primeras preguntas
que se enfocan en conocer la informacion general de la parroquia y del parroco a cargo; con las siguientes 24
preguntas se espera analizar los conocimientos previos en términos contables més comunes y si estos eran
aplicados dentro de la parroquia. Cada pregunta fue explicada por los profesores con el fin de facilitar el
diligenciamiento y entender el proceso. La matriz de diagndstico va ser desarrollada y aplicada con el
acompanamiento de los estudiantes coinvestigadores.

La matriz de mobiliario permite recolectar informacion de la propiedad, planta y equipo de la parroquia,
detallando la cantidad y costo de cada elemento que haria parte del mismo, cabe aclarar que en esta reunion
se explico a que correspondia este término ya que algunos de ellos atin no lo conocen muy bien.

La matriz de inventario se divide en tres tipos de inventario: de consumo, de comercializacion y de
produccion; en la reunion se dio a conocer cada termino para que no existan confusiones.

Tanto la matriz de mobiliario como la de inventario deben ser realizadas por cada parroco para luego ser
analizadas por los estudiantes. Para finalizar se establecié un cronograma en el cual los parrocos tendran un
tiempo de 15 dias para realizar reuniones con los investigadores delegados y proceder a la recoleccion de
informacion necesaria para completar las matrices que se les asignaron.

CONSIDERACIONES RESPECTO A ESTA ACTIVIDAD

En esta reunion los parrocos quedaron bastante satisfechos al conocer lo provechoso de la investigacion, se
mostraron dispuestos a colaborar con todo lo que sea necesario para llevarla a cabo, destacando lo importante
de adquirir y perfeccionar sus conocimientos en materia financiera y contable.
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1.2. REUNIONES APLICACION DE ENTREVISTA ESTRUCTURADA

A partir del mes de septiembre de 2020 se da inicio a las reuniones para aplicar las entrevistas con los parrocos
de la Vicaria y diligenciar las matrices de diagnostico, inventario y mobiliario de forma participativa logrando
con ello informacién administrativa, financiera y contable lo mds auténtica posible que permita realizar el
respectivo andlisis de la situacion de las parroquias.

De acuerdo con cronograma establecido se llevaron a cabo reuniones virtuales con los sacerdotes y secretarios de
las parroquias de: San Juan Bautista Iles, Nuestra Sefiora del Rosario, Inmaculada Concepcién Contadero, San
Bartolomé, San José Obrero, San Jos¢, San Pedro Apoéstol, Nuestra Sefiora de La Natividad, San Juan Bautista
Iles. El grupo de trabajo decidi6 hacer las preguntas y grabar las reuniones para luego consolidar la informacion,
el método utilizado consistid en hacer la pregunta, conocer sus conocimientos previos y luego explicar lo que
verdaderamente significa, lo cual facilité la aplicacion del instrumento y se cumplid con el tiempo previsto.

Cabe resaltar que las entrevistas se realizaron mediante la plataforma Meet con cada uno de los representantes,
tal como se evidencia en el diario de campo adjunto.

UNIVERSIDAD MARIANA
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES,
ECONOMICAS
Y ADMINISTRATIVAS
PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA

DIARIO DE CAMPO

ACTIVIDAD Reunion  virtual — | FECHA:
Aplicacion de | 03-09-2020
entrevistas. 04-09-2020

05-09-2020
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07-09-2020
09-09-2020
10-09-2020
14-09-2020
OBJETIVO/PREGUNTA Entrevista guiada a los sacerdotes de las parroquias de la Vicaria
San José
LUGAR Reunion virtual — Programa GOOGLE MEET
TECNICA APLICADA Recoleccion
PERSONAS QUE INTERVIENEN Parrocos Vicaria San José

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES, RELACIONES Y SITUACIONES COTIDIANAS

El dia 03 de septiembre se realizo la entrevista al Parroco Jairo Chingal y su secretario Ricardo Gutiérrez, de
la parroquia San José de la Victoria.

El dia 04 de septiembre se realiz6 la entrevista al Parroco Juan Carlos Santacruz y su secretario Luis Narvéez,
de la parroquia Nuestra Sefiora de la Natividad.

El dia 05 de septiembre se realizo las entrevistas al parroco Serafin Bastidas y su secretaria Cristina Hormaza
de la parroquia San José Obrero y al parroco Luis Herndn Vallejo y su secretaria Maria Liliana Bravo de la
parroquia San Pedro Apdstol.

El dia 07 de septiembre se realizd la entrevista al Parroco Jorge Isaac Figueroa de la parroquia San Juan
Bautista de Iles.

El dia 09 de septiembre se realizo la entrevista al parroco Miller Ramiro Revelo y su secretaria Sandra Alvarez
de la parroquia San Juan Bautista de Ipiales.

El dia 10 de septiembre se realizo la entrevista al parroco Venancio Figueroa Arteaga, de la parroquia Nuestra
Sefiora del Rosario y al parroco German Mauricio Martinez de la parroquia Inmaculado Corazon de Maria
del municipio del Contadero

El dia 14 de septiembre se realizo la entrevista al parroco Ovidio Puchana y su secretaria Daira Sarmiento, de
la parroquia San Bartolome.

Se aclar6 a los parrocos y su equipo de apoyo que la informacion de la matriz de mobiliario y de inventario
debe ser acorde con la contenida en la matriz de diagnostico, y que toda la informacion a suministrar es
responsabilidad de ellos, en caso de duda los profesores investigadores y los estudiantes estaran a su
disposicion de colaborarles. Se explicoé también otros temas que podian facilitar el trabajo como especificar
salarios de trabajadores, valor de los vehiculos y propiedades que poseen y cuanto recaudan en las fiestas
patronales que son donde mas feligreses asisten.

CONSIDERACIONES Y OBSERVACIONES RESPECTO A ESTA ACTIVIDAD

Gracias a la disposicion de la mayoria de parrocos se logréd desarrollar en conjunto la matriz de diagnostico
de parte del grupo encargado y la matriz mobiliario y de inventario por parte de los parrocos y secretario,
logrando conocer mas a fondo, después de diversas conversaciones, el manejo de los recursos econdmicos de
una parroquia, aunque se excedid un poco el tiempo del cronograma se logrd consolidar las matrices
necesarias.

Lo mas dificil del proceso fue organizar horarios de las reuniones por las misas y demas compromisos a los
que deben asistir los parrocos, por lo cual fue mas practico organizar los encuentros después de las 6 de la
tarde para facilitar su asistencia.
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Una vez obtenida la informacion de cada parroquia se procede a realizar un analisis administrativo, financiero y
contable de las parroquias San Juan Bautista, San Juan Bautista, Nuestra Sefiora del Rosario, Inmaculada
Concepcidén Contadero, San Bartolomé, San José Obrero, San Jos¢, San Pedro Apdstol, Nuestra Sefiora de La
Natividad, San Juan Bautista.

1.3.  ANALISIS DIAGNOSTICO ADMINISTRATIVO

En cuanto al diagndstico administrativo se observa que las parroquias de la Vicaria San José no cuentan con
manuales de procesos y procedimientos ni de funciones, lo cual conlleva un riesgo alto en la organizacion admi-
nistrativa de cada una de ellas, este aspecto es muy critico puesto que cada parroco solo se guia mediante el
conocimiento que recibi6 en el entrenamiento y su experticia para poder desarrollar sus actividades.

Otro aspecto a destacar es que las parroquias de la Vicaria San José no cuentan con manual de politicas contables,
lo cual conlleva a no tener politicas claras para el manejo tanto administrativo como contable de estas organiza-
ciones, sus transacciones se registran en el software exclusivo de la parroquia, pero no bajo los marcos técnicos
contables establecidos para llevar la contabilidad en el pais.

1.4. ANALISIS DIAGNOSTICO FINANCIERO Y CONTABLE

El diagnodstico contable refleja que existen aspectos por mejorar, empezando por el entendimiento del objetivo y
los beneficios que la aplicacion de las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) brindan a las
parroquias de la Vicaria San José, aspectos que contribuirdn a maximizar la transparencia de la informacion
financiera ademas de cumplir con la normatividad contable.
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Un aspecto a resaltar es el software contable que todas las parroquias de la Diocesis de Ipiales manejan, lo cual
permite registrar la totalidad de las operaciones econdmicas realizadas por estas organizaciones, cabe resaltar que
las operaciones se registran sin mayor orden y sin tener unas politicas definidas que permitan que la informacion
financiera sea oportuna y confiable. Algunas parroquias cuentan con personal de apoyo que tienen leves
conocimientos contables, otras llevan la contabilidad de forma empirica solo con procesos sencillos como el
registro de gastos lo que ocasiona algunas veces errores en la emision y generacion de la informacion, pérdida de
tiempo en la ejecucion de tareas, pérdidas econdémicas e informacion no confiable. Es importante que los parrocos
utilicen la informacion contable para la toma de decisiones no s6lo como cumplimiento legal y tributario.

Por otra parte, se pudo determinar que todas las parroquias de esta Vicaria cuentan con un alto nimero de bienes
considerados patrimonio histérico como imagenes y cuadros que a pesar de sus afios permanecen en los templos
lo cual determina en gran valor que estas representan.

1.5. CONCLUSIONES DEL DIGNOSTICO ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y CONTABLE

Como resultado del diagnostico identificado en las parroquias de la Vicaria San José de la Didcesis de Ipiales, de
forma participativa se realiz6 un analisis DOFA (Debilidades, Oportunidades, Fortalezas y Amenazas) cuyas
principales conclusiones son las siguientes:

El anélisis administrativo permite observar la importancia de llevar a cabo un mejor manejo organizacional de las
operaciones internas de las parroquias de la Vicaria San José, mediante procedimientos que contribuyan a tener
una proyeccion a futuro de sus actividades diarias, con el fin de planificarlas con antelacion, adecuando un manual
de procesos y procedimientos y también politicas contables que sean acordes a las necesidades de cada parroquia,
en especial, exigiendo compromiso del personal que hace parte de las parroquias, facilitando el acceso a la
informacion y encaminarse con esfuerzo y dedicacion por el cumplimiento de un mismo objetivo, que influya en
la sostenibilidad en el tiempo de estas organizaciones; un correcto control de sus procesos administrativos tendra
como resultado un impacto en el adecuado manejo de los recursos de la vicaria y el crecimiento de estas entidades,
generando mayor credibilidad para las futuras empresas que estén dispuestas hacer donaciones o apoyar la labor
social de la iglesia.

Asi también se resalta la labor de altruismo que hace el equipo de apoyo de la parroquia, siendo voluntarios para
la misma, pero se debe precisar cuando los colaboradores cumplen las condiciones para tener una relacion laboral,
y cuando es obligatorio la realizacion de un contrato laboral observando la normatividad laboral vigente.

En el analisis contable se evidencia la carencia de una estructura y politicas contable que permitan el correcto y
adecuado manejo de sus recursos y de su informacion financiera, ademas el hecho de llevar una contabilidad de
acuerdo con los marcos técnicos normativos vigentes incide en errores en la adecuada toma de decisiones y puede
ocasionar sanciones.

En conclusion, las parroquias de la Vicaria San José actualmente no llevan contabilidad bajo Normas Internacio-
nales de Informacion Financiera NIIF lo cual dificulta la toma de decisiones, no existe politicas contables que
establezcan una adecuada medicidn ni reconocimiento de las transacciones, no tienen claridad en cuanto al manejo
y clasificacion de los inventarios de consumo, produccion y comercializacion lo cual dificulta tener claridad en
los ingresos que se obtienen por la venta de estos.
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2. DISENO DE LAS POLITICAS CONTABLES APLICABLES A LAS PARROQUIAS DE LA VICARIA
SAN JOSE DE LA DIOCESIS DE IPIALES.

Mediante un proceso participativo en donde se tomo como punto de partida la informacién administrativa,
financiera y contable obtenida en el diagnostico realizado y la informacion suministrada por el grupo focal
realizado con el Obispo de la Didcesis, economo, parrocos, personal de apoyo de las parroquias y docentes
investigadores, se elaboro el manual de politicas contables para las parroquias de la Vicaria San José de la Didcesis
de Ipiales.

Las politicas contables estan enfocadas al grupo 2 - NIIF para Pymes y al grupo 3 — Normas de Informacion
Financiera, Régimen Simplificado de Contabilidad, con la finalidad de lograr uniformidad, transparencia y com-
parabilidad en su informacidn financiera, estas politicas se estructuran y se replican por cada una de las parroquias
pertenecientes a la Didcesis de Ipiales, de tal manera que pueda facilitar su transicion hacia la norma internacional
de acuerdo al grupo al que pertenece cada parroquia. A continuacion, se relacionan las parroquias de la Vicaria
San José de acuerdo con el grupo al cual corresponden:

CLASIFICACION GRUPO NIIF - VICARIA SAN JOSE

N° | PARROQUIAS GRUPO 2 GRUPO 3
1 San Juan Bautista (Pupiales) X
2 San Juan Bautista (Iles) X
3 Nuestra sefiora del Rosario x

(Gualmatan)
4 Inmaculada concepcion (contadero) X
5 San Bartolomé (Cérdoba) X
6 San José Obrero (Pupiales) X
7 San José (La victoria) X
8 San Pedro Apostol (Potosi) X
9 Nuestra sefiora de la natividad

(Puerres) X
10 | San Juan Bautista (Ipiales) X

Cabe resaltar que el manual de politicas contables fue socializado y entregado para revision del Obispo de Ipiales
quien con su Comité Administrativo y Financiero Diocesano dio el visto bueno para la implementacion en las
parroquias de la Diocesis de Ipiales. Posteriormente se realizé la sensibilizacion de su contenido a los parrocos y
equipo de apoyo de las parroquias pertenecientes a la Vicaria.
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3. ELABORACION DEL ESTADO DE SITUACION F INANCIERA DE APERTURA — ESFA EN LAS
PARROQUIAS DE LA VICARIA SAN JOSE DE LA DIOCESIS DE IPIALES

Como resultado de la tercera etapa y en cumplimiento del ultimo objetivo especifico, se presentan los Estados de
Situacion Financiera de Apertura — ESFA para las parroquias pertenecientes a la Vicaria San José. Para esto,
primero fue necesario realizar unas jornadas de capacitaciones impartidas por la Universidad Javeriana con el fin
de concientizar y sensibilizar a parrocos y personal de apoyo encargados del manejo de informacion contable y
administrativa en cada parroquia.

Tras un detallado diagnédstico administrativo, financiero y contable, con la creacion de politicas contables y con
un trabajo colaborativo y participativo que involucré a parrocos, secretarias y personal de apoyo de las parroquias
de la Vicaria, se logré la reexpresion de los saldos de las cuentas contables a normas internacionales de informa-
cion financiera (NIIF) y la elaboracion de los Estados de Situacion Financiera de Apertura (ESFA) para cada una
de las parroquias.
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Este esfuerzo conjunto concluy6 con la socializacion y entrega a satisfaccion de los Estados de Situacion Finan-
ciera de Apertura (ESFA) para cada una de las parroquias con el visto bueno del Obispo de la Diocesis y su
Comité Financiero Diocesano. La participacion activa de todos los involucrados aseguré que los informes basados
en estandares internacionales NIIF reflejaran de manera precisa y transparente la situacion financiera de las pa-
rroquias, fortaleciendo asi la gestion y la toma de decisiones de cada parroquia de la Vicaria adscritas a la Diocesis
de Ipiales.

Con el fin de dar continuidad al proceso de implementacidn de normas internacionales de informacion financiera
NIIF en las parroquias de la Vicaria se da a conocer, por parte de los docentes asesores, el plan de sostenimiento
para los Estados Financieros posteriores al ESFA el cual abarca, entre otros aspectos, capacitaciones permanentes
en materia contable y financiera para fortalecer los aprendizajes de los parrocos y personal de apoyo, actividad
que se materializa con Diplomado en Contabilidad Béasica para comunidades parroquiales.

Finalmente, cabe resaltar que del proceso realizado en esta Vicaria se gener6 un trabajo de grado en la modalidad
de préactica empresarial organizacional con los estudiantes Jenny Milena Chaves Gomez, Alison Michelle Melo
Rosales y Wilder Bayardo Rodriguez Chamorro.

Investigador

Principal Carolina Reyes Bastidas

Liliana del Carmen Revelo Cordoba

Diego Fernando David Guerrero

Integrantes Alba Rocio Carvajal Sandoval

Coinvestigador (es) |Octavio Hernandez Castorena

Jenny Milena Chaves Gomez (estudiante coinvestigador)
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